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 آموزان و دانشجویان انگیزه، مشارکت و یادگیری دانش
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 چکیده 

طرفه اطلاعات متمرکز هستند، در پاسخگویی به نیازهای نسل  های سنتی آموزش که بر سخنرانی و انتقال یکروش  : زمینه و هدف

ریزی درسی بر اند. این مطالعه به بررسی تأثیر رویکردهای آموزش فعال و مشارکتی در برنامههای جدی مواجه شدهامروز با چالش

 .پردازدطع مختلف تحصیلی میانگیزه، مشارکت و یادگیری فراگیران در مقا

  PubMed  ،Scopus  ،IEEE  Xplore  ،ERIC  های داده معتبر شامل این مقاله مروری با جستجوی سیستماتیک در پایگاه  :هاروش

های یادگیری انجام شد. مطالعات مرتبط با روش  2026تا    2020های  برای مطالعات منتشر شده بین سال  Google  Scholar  و

و شواهد اثربخشی در سطوح مختلف تحصیلی استخراج و تحلیل   ICAP  مبتنی بر مسئله، یادگیری مشارکتی، چارچوب  فعال، یادگیری

 . شدند

و  (  WSLA)  های کاریهای یادگیری در ایستگاه، فعالیت(PBL)  ویژه یادگیری مبتنی بر مسئلهرویکردهای آموزش فعال، به  :هایافته

دانشجوی پزشکی   501دهند. مطالعه بر روی  داری مشارکت و انگیزه فراگیران را افزایش میمعنییادگیری مبتنی بر پروژه، به طور  

افزایش معنی  WSLA  نشان داد که )باعث  را تجربه شود و دانشمی(  P<001/0دار عملکرد تحصیلی  یادگیری سازنده  آموزانی که 

شوند، در حالی که یادگیرندگان سازنده  ادگیرندگان منفعل مردود میدرصد از ی  40طوری که  کنند؛ بهکنند، نمرات بالاتری کسب میمی

دهد که هرچه سطح مشارکت یادگیرنده از حالت منفعل به تعاملی  نشان می  ICAP کنندگان رتبه عالی هستند. چارچوبتنها دریافت

و ارائه بازخورد مکرر، بیشترین تأثیر را بر    شود. مداخلات با طول حداقل هشت هفتهتر و ماندگارتر مییابد، یادگیری عمیقارتقا می

 . انگیزه دارند

آموز از گیرنده منفعل  گر و نقش دانشدهنده به تسهیلرویکردهای آموزش فعال و مشارکتی، با تغییر نقش معلم از انتقال  :گیرینتیجه

ریزی درسی،  مند این رویکردها در برنامهظامسازی نکنند. پیادهبه سازنده فعال دانش، تحولی اساسی در کیفیت یادگیری ایجاد می

 .نیازمند طراحی هدفمند، آموزش معلمان و ارزیابی مستمر است

 ، یادگیری مبتنی بر مسئله ICAP آموز، چارچوبیادگیری فعال، یادگیری مشارکتی، انگیزه تحصیلی، مشارکت دانش :واژگان کلیدی
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 مقدمه .  1

محور های سخنرانیهای سنتی آموزش مواجه هستند. روشبا نقد روزافزونی نسبت به کارایی روشهای آموزشی در سراسر جهان  نظام

اند، امروزه به دلیل ناتوانی در ایجاد انگیزه پایدار، مشارکت فعال  ها بر آموزش و پرورش حاکم بودهطرفه اطلاعات، که قرنو انتقال یک

در مقابل، رویکردهای آموزش فعال و مشارکتی به (.  Köpeczi-Bócz,  2025)  د انو یادگیری عمیق در فراگیران، زیر سؤال رفته 

های تفکر انتقادی، حل توانند فراگیران را در فرآیند یادگیری درگیر کرده و به توسعه مهارتاند که میعنوان جایگزینی مؤثر مطرح شده

 (. Gamage et al., 2024)  مسئله و همکاری کمک نمایند

آموزان و دانشجویان در فرآیند یادگیری خود مشارکت فعال دارند رویکردی است که در آن دانش(  Active  Learning)  آموزش فعال

کنند. این رویکرد با درگیر کردن شناختی و معنادار فراگیران با محتوا، به درک بهتر مفاهیم  و صرفاً به گوش دادن منفعلانه اکتفا نمی

تر، آموزش فعال به عنوان هر فعالیتی  به بیان دقیق(.  Sánchez  et  al.,  2024)  شودر منجر میهای دشواپیچیده و تسلط بر مهارت

  ,.Sánchez  et  al)  "سازددهند درگیر میآموزان را در انجام کارها و تفکر درباره کارهایی که انجام میدانش"شود که  تعریف می

2024.) 

وزش فعال است که به میزان درگیری شناختی، عاطفی و رفتاری فراگیر با  یکی از مفاهیم کلیدی در آم(  Engagement)  مشارکت

معرفی شده است، مشارکت را به چهار ( Chi & Wylie, 2014) که توسط چی و ویلی  ICAP فرآیند یادگیری اشاره دارد. چارچوب

دهد  کند و نشان میبندی میطبقه (  Passive)  و منفعل(  Active)   ، فعال(Constructive)  ، سازنده( Interactive)  سطح تعاملی

 (. Sánchez et al., 2024)  شودتر و ماندگارتر میکه با افزایش سطح مشارکت، یادگیری عمیق 

آموزانی که با انگیزه  کند. دانشنیز به عنوان موتور محرک یادگیری، نقشی حیاتی در موفقیت تحصیلی ایفا می(  Motivation)  انگیزه

(.  Gamage  et  al.,  2024)  کنند در فرآیند یادگیری خود مشارکت بیشتری دارند و نتایج تحصیلی برتری تولید میهستند، اغلب  

توانند انگیزه درونی  های انتخاب و خودراهبری، میرویکردهای آموزش فعال با ایجاد حس خودکارآمدی، ارتباط با زندگی واقعی و فرصت

 . ش دهند توجهی افزایفراگیران را به طور قابل

ریزی درسی بر انگیزه، مشارکت و یادگیری فراگیران  این مقاله با هدف بررسی جامع تأثیر رویکردهای آموزش فعال و مشارکتی در برنامه

سازی  های پیادههای کلیدی، شواهد اثربخشی و چالشدر مقاطع مختلف تحصیلی نگاشته شده است. در این راستا، مبانی نظری، روش

 . گیردا مورد بررسی قرار میاین رویکرده
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 مبانی نظری آموزش فعال و مشارکتی.  2

 تعاریف و مفاهیم پایه .  2.1

های گروهی، حل مسئله و تفکر انتقادی در  های عملی، بحثآموزش فعال رویکردی آموزشی است که در آن فراگیران از طریق فعالیت

آموزان نقش  روش سنتی سخنرانی که در آن معلم محور اصلی آموزش است و دانشکنند. این رویکرد با  فرآیند یادگیری مشارکت می

 (.Gamage et al., 2024) گیرندگان منفعل اطلاعات را دارند، تفاوت اساسی دارد

ای از آموزش فعال است که بر یادگیری از طریق همکاری و تعامل با  زیرمجموعه ( Collaborative Learning) آموزش مشارکتی

گذارند و از طریق ها را به اشتراک میکنند، ایدههای کوچک با یکدیگر کار میان تأکید دارد. در این رویکرد، فراگیران در گروهدیگر

 (. Gamage et al., 2024)  کنندوگو و تبادل نظر، درک مشترکی از مفاهیم ایجاد میگفت

از مهم(  Engagement)  مشارکت پیامدهای آموبه عنوان یکی  های یادگیری زش فعال، به میزان درگیری فراگیر با فعالیتترین 

کند که در ادامه به تفصیل توضیح داده چهار سطح مشارکت را مشخص میICAP  (Chi  &  Wylie,  2014  )  اشاره دارد. چارچوب

 (:Sánchez et al., 2024) شودمی

کنند )مانند گوش دادن به سخنرانی(. در این سطح، دریافت میفراگیران بدون مشارکت فعال، اطلاعات را    (:Passive)   سطح منفعل

 (. Sánchez et al., 2024) مدت استیادگیری سطحی و کوتاه

سازی(. این سطح مشارکت برداری، برجسته فراگیران با مواد آموزشی تعامل فیزیکی دارند )مانند یادداشت  (:Active)  سطح فعال

 (.Sánchez  et al., 2024) محدود به پردازش سطحی اطلاعات است بیشتر از سطح منفعل است اما همچنان

سازنده ارائه   (:Constructive)  سطح  اطلاعات  از  فراتر  ایدهفراگیران  و  رفته  میشده  تولید  جدید  به  های  را  مفاهیم  یا  کنند 

 (. Sánchez  et al., 2024) دهند. این سطح با یادگیری عمیق و ماندگار همراه استهای جدید تعمیم میموقعیت

سازند. این بالاترین  پردازند و از طریق تعامل، دانش جدیدی میوگو میفراگیران با دیگران به گفت   (:Interactive) سطح تعاملی

 (. Sánchez et al., 2024) ترین یادگیری همراه استسطح مشارکت است که با عمیق

 شناختیمبانی روان.  2.2

 : شناختی و تربیتی استوار هستندهای معتبر روان آموزش فعال بر پایه نظریه رویکردهای 

این نظریه بر نقش مشاهده، تعامل اجتماعی و خودکارآمدی در یادگیری تأکید دارد. آموزش   :اجتماعی )بندورا(- نظریه شناختی

تجربه موفقیت، خودکارآمدی فراگیران را تقویت های مشاهده الگوهای موفق، تعامل با همسالان و  آوردن فرصت فعال از طریق فراهم

 (.Gamage et al., 2024) کند می
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روان   :کنندگی )دسی و رایان(نظریه خودتعیین نیاز  نظریه سه  میاین  معرفی  انگیزه درونی  ایجاد  برای  را  اساسی  کند:  شناختی 

احساس تعلق و ارتباط با دیگران(. آموزش فعال با  خودمختاری )احساس کنترل بر اعمال(، شایستگی )احساس توانمندی( و ارتباط )

 (. Köpeczi-Bócz, 2025) سازد های متناسب و کار گروهی، این سه نیاز را برآورده میهای انتخاب، چالشآوردن فرصتفراهم

محیط و دیگران، دانش  بر اساس این نظریه، یادگیری فرآیندی فعال است که در آن فراگیران از طریق تعامل با  :گرایینظریه سازنده

 کندگرایانه را تسهیل میهای عملی، حل مسئله و تعامل اجتماعی، این فرآیند سازندهسازند. آموزش فعال با تأکید بر فعالیتخود را می

(Sánchez et al., 2024 .) 

 

 های کلیدی آموزش فعال و مشارکتیروش.  3

 ( Problem-Based  Learning  -  PBL) یادگیری مبتنی بر مسئله.  3.1

ترین رویکردهای آموزش فعال است که در آن یادگیری حول محور حل مسائل واقعی و  شدهیادگیری مبتنی بر مسئله یکی از شناخته 

شوند برانگیز مواجه میدر این روش، فراگیران با یک مسئله یا سناریوی چالش(.  Gamage  et  al.,  2024)  شودپیچیده سازماندهی می

پردازند. این فرآیند شامل مراحل زیر است: ارائه مسئله، حل میو با همکاری یکدیگر، به جستجوی اطلاعات، تحلیل مسئله و ارائه راه

  ,.Gamage  et  al)  ها و ارزیابیحل های دانشی، مطالعه مستقل، بازگشت به گروه برای بحث و تبادل نظر، ارائه راهشناسایی شکاف

2024.) 

کند و منجر  آموزان، آنها را به مشارکت فعال در فرآیند یادگیری ترغیب میبا ایجاد انگیزه در دانش PBL عات نشان داده است که مطال

های تفکر انتقادی، حل مسئله و همکاری به توسعه مهارت  PBLهمچنین،  (.  Gamage  et  al.,  2024)  شودبه نتایج تحصیلی برتر می

 (. Gamage et al., 2024) کنددنیای مدرن ضروری هستند، کمک میکه برای موفقیت در 

 ( Work  Station  Learning  Activities  -  WSLA)  های کاری های یادگیری در ایستگاهفعالیت.  3.2

WSLA  سناریوهای بالینی  های کاری مختلف در بستر  روشی نوین در آموزش فعال است که در آن مفاهیم آموزشی از طریق ایستگاه

این روش که در آموزش علوم پایه پزشکی توسعه یافته است، شامل  (. Sánchez et al., 2024) شوندهای واقعی ارائه مییا موقعیت

سناریوی  آزمون برای سنجش آمادگی، ارائه  آموزان، پیشسازی دانشمراحل زیر است: ارائه محتوای مرتبط قبل از فعالیت برای آماده

 آزمون برای سنجش پیشرفت های گروهی، مرور کلی و ارزیابی مبتنی بر اهداف یادگیری، و پسهای کاری و فعالیتبالینی با ایستگاه

(Sánchez et al., 2024 .) 

افزایش داری عملکرد تحصیلی را  به طور معنی  WSLA  دانشجوی پزشکی نشان داد که  501( بر روی  2024مطالعه سانچز و همکاران )

)می دردانش(.  P<001/0دهد  از شرکت  پس  در پسWSLA  جویان  بالاتری  نمرات  پیش،  به  نسبت  و آزمون  کردند  آزمون کسب 
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دادند، نمرات آموزانی که رفتار یادگیری سازنده از خود نشان میهمبستگی مثبت بین مشارکت فعال و نمرات نهایی مشاهده شد. دانش

 (. Sánchez et al., 2024) کردندبالاتری کسب می

 و پیامدهای تحصیلی ICAP  : مقایسه سطوح مشارکت در چارچوب1جدول 

 نسبت عالی  نسبت قبولی  نسبت مردودی  شده رفتار مشاهده سطح مشارکت 

 %0 %50 %40 مشاهده بدون مشارکت فعال  (Passive) منفعل

 %0 %40 %45 تعامل فیزیکی با مواد  ( Active) فعال

 کنندگان تنها دریافت داده نشده  داده نشده  های جدید تولید ایده ( Constructive) سازنده

 بالاترین  بالاترین  ترین پایین افزایی وگو و همگفت ( Interactive) تعاملی

 (Sánchez et al., 2024) :منبع

 ( Project-Based  Learning  -  PjBL) یادگیری مبتنی بر پروژه.  3.3

های  ای، به کسب دانش و مهارتهای بلندمدت و چندرشته پروژه رویکردی است که در آن فراگیران با انجام پروژهیادگیری مبتنی بر  

در این روش، فراگیران مسئولیت طراحی، اجرا و ارزیابی  (.  Gamage et al., 2024; Köpeczi-Bócz, 2025) پردازندعملی می

 (.Gamage  et  al.,  2024)  دهندای خودراهبری، همکاری و حل مسئله را توسعه میهپروژه را بر عهده دارند و از این طریق، مهارت

داری  تواند به طور معنیمطالعات نشان داده است که یادگیری مبتنی بر پروژه، به ویژه زمانی که با استانداردهای آموزشی همسو باشد، می

با این حال،  (.  Warner,  2025;  Gamage  et  al.,  2024)  بخشدآموزان را افزایش دهد و عملکرد تحصیلی را بهبود  مشارکت دانش

 (.Warner, 2025) اثربخشی این روش به کیفیت طراحی پروژه و حمایت معلم بستگی دارد

 یادگیری مشارکتی و کار گروهی.  3.4

اهداف یادگیری مشترک  کنند تا به  های کوچک با یکدیگر همکاری مییادگیری مشارکتی روشی است که در آن فراگیران در گروه

افزایی، مشارکت و انگیزه فراگیران های تعامل، تبادل نظر و همآوردن فرصت این روش با فراهم(.  Gamage  et  al.,  2024)  دست یابند 

 (. Gamage et al., 2024) کندتر کمک میدهد و به یادگیری عمیق را افزایش می

با عملکرد تحصیلی بالاتر همراه است و همبستگی    WSLA  کاری گروهی در چارچوب( نشان داد که هم2024مطالعه سانچز و همکاران )

را به عنوان   WSLA  آموزانآزمون وجود دارد. همچنین، تحلیل کیفی نشان داد که دانشمثبت بین نمرات کار گروهی و نمرات پس

آموزان در یادگیری و توانایی کار  نقش معلمان و دانشکنند و بر بخش و سازنده برای درک مفاهیم پیچیده درک میچارچوبی انگیزش

 (. Sánchez et al., 2024) گروهی تأکید داشتند
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 های نوین سایر روش.  3.5

در این روش، محتوای آموزشی از طریق ویدئوها و مواد آنلاین در خارج از کلاس   (:Flipped  Classroom)  کلاس درس معکوس

 (.Köpeczi-Bócz, 2025) یابد های عملی، بحث و حل مسئله اختصاص مییتشود و زمان کلاس به فعال ارائه می

ها در فرآیند یادگیری برای افزایش انگیزه و استفاده از عناصر بازی مانند امتیاز، مدال و چالش  (:Gamification)  وارسازیبازی

 (.Türkmen & Pekdağ, 2022) مشارکت

ای، مفاهیم علمی را به  های رایانهسازیهای عملی و شبیهفراگیران از طریق آزمایش  :سازیشبیهیادگیری مبتنی بر آزمایشگاه و  

آموزان پایه یازدهم نشان داد که کاربردهای یادگیری  ( بر روی دانش2022کنند. مطالعه ایلکوروچ و همکاران )صورت تجربی درک می

دهد و تأثیر مثبتی بر  آموزان را افزایش میداری پیشرفت تحصیلی دانشر معنیها به طوها و بازیسازیها، شبیه فعال شامل آزمایش

 (.Türkmen & Pekdağ, 2022) انگیزه و نگرش آنها نسبت به درس فیزیک دارد

 

 شواهد اثربخشی آموزش فعال و مشارکتی.  4

 تأثیر بر عملکرد تحصیلی . 4.1

 :تجربی به دست آمده استمطالعات کمی با طراحی کارآزمایی بالینی یا شبهترین شواهد برای اثربخشی آموزش فعال، از قوی

داری عملکرد تحصیلی  به طور معنی  WSLA  دانشجوی پزشکی، روش  501در این مطالعه بر روی    (:2024)  مطالعه سانچز و همکاران

داری بالاتری کسب کردند  نمرات به طور معنی  آزمونجویان در پسآزمون نشان داد که دانشآزمون و پسرا افزایش داد. مقایسه پیش

(001/0>P .)داری بین مشارکت فعال و نمرات نهایی مشاهده شدهمچنین، همبستگی مثبت و معنی (Sánchez  et al., 2024 .) 

عنوان کاتالیزوری به    PBL  این مطالعه مروری بر روی یادگیری مبتنی بر مسئله نشان داد که  (:2024)  مطالعه گاماگ و همکاران

آموزانی که با انگیزه هستند، اغلب در فرآیند یادگیری خود کند. دانشعمل می  K-12  آموزان در مدارسبرای انگیزه معلمان و دانش

 (. Gamage et al., 2024) کنند مشارکت بیشتری دارند و نتایج تحصیلی برتری تولید می

آموز پایه یازدهم در ترکیه نشان داد که کاربردهای یادگیری فعال  دانش  98ر روی  این مطالعه ب  (:2022)  مطالعه تورکمن و پکداغ

آموزان را در مبحث  داری پیشرفت تحصیلی دانشها( به طور معنیهای باغی و بازیسازی، فعالیتها، مدلسازیها، شبیه)شامل آزمایش

 (. Türkmen & Pekdağ, 2022) سبت به درس فیزیک دارددهد و تأثیر مثبتی بر انگیزه و نگرش آنها نمغناطیس افزایش می
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 تأثیر بر مشارکت.  4.2

از مهم یافتهیکی  و همکاران ترین  است. سانچز  و موفقیت تحصیلی  فعال  بین مشارکت  رابطه مستقیم  فعال،  آموزش  های مطالعات 

دانش2024) دادند که  نشان  یادگیری سازنده(  رفتار  نشان می(  Constructive)   آموزانی که  نمرات از خود  به طور مداوم  دهند، 

مردودی( و    %40آموزانی که رفتار منفعل دارند، با نسبت بالایی از مردودی مواجه هستند )کنند. در مقابل، دانشبالاتری کسب می

  کنندگان رتبه عالی بودندتنها دریافت  نشدند. در مقابل، یادگیرندگان سازنده(  Excellent)  یک از آنها موفق به کسب رتبه عالیهیچ

(Sánchez et al., 2024 .) 

با چارچوباین یافته افزایش سطح مشارکت، یادگیری عمیقبینی میهمسو است که پیش  ICAP  ها  با    شود تر و ماندگارتر میکند 

(Sánchez et al., 2024 .) 

 : خلاصه شواهد اثربخشی آموزش فعال و مشارکتی 2جدول  

 سطح شواهد  یافته کلیدی  جمعیت مورد مطالعه  روش آموزش فعال  مطالعه 

Sánchez et al .

(2024 ) 
WSLA 

دانشجوی   501

 پزشکی

؛ یادگیرندگان  (P<001/0دار عملکرد )افزایش معنی

 کنندگان رتبه عالی سازنده تنها دریافت

کارآزمایی  

 تجربی شبه

Gamage et al .

(2024 ) 
PBL  مند نظاممرور (K-12 ) مند مرور نظام آموزان و معلمان افزایش انگیزه و مشارکت دانش 

Türkmen & 

Pekdağ  (2022 ) 

یادگیری فعال  

 چندروشی 

آموز پایه  دانش 98

 یازدهم 
 طرح ترکیبی دار پیشرفت تحصیلی و انگیزهافزایش معنی

Köpeczi-Bócz  

(2025 ) 

و   MOOCs ترکیب

 های فعال روش
 مطالعه ترکیبی افزایش مشارکت و کارآمدی یادگیری  دانشجویان دانشگاه 

Warner  (2025 ) 
یادگیری مبتنی بر  

 پروژه

دانشجویان آموزش  

 عالی در امارات 
 پژوهیاقدام دار در نمرات گروه آزمایش تفاوت معنی

 تأثیر بر انگیزه .  4.3

  ,.Gamage  et  al)  دهدهای متعددی انگیزه فراگیران را افزایش میمکانیسممطالعات نشان داده است که آموزش فعال از طریق  

2024; Köpeczi-Bócz, 2025:) 

محتوای آموزشی را   relevanceبا ارائه مسائل و سناریوهای واقعی،    WSLA  و  PBL  رویکردهایی مانند  :ارتباط با زندگی واقعی

 (. Gamage et al., 2024; Sánchez et al., 2024)  کنند ویت میدهند و انگیزه درونی را تقبرای فراگیران افزایش می
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  دهد های عملی و دریافت بازخورد مثبت، خودکارآمدی فراگیران را افزایش میهای موفقیت در فعالیتفرصت  :حس خودکارآمدی

(Gamage et al., 2024; Türkmen & Pekdağ, 2022.) 

  سازندشناختی به خودمختاری را برآورده میهای انتخاب و خودراهبری، نیاز روانآوردن فرصتفراهمرویکردهای فعال با    :خودمختاری

(Köpeczi-Bócz, 2025 .) 

اجتماعی می  : تعامل  برآورده  را  تعلق  و  ارتباط  به  نیاز  همسالان،  با  تعامل  و  گروهی  افزایش میکار  را  یادگیری  لذت  و    دهدسازد 

(Sánchez et al., 2024; Gamage et al., 2024 .) 

( نشان داد که تأثیرات انگیزشی رویکردهای یادگیری فعال، به ویژه زمانی که مداخلات حداقل  2025مند )یک مطالعه مروری نظام

ارائه شود و دانش بازخورد مکرر  قابلهشت هفته طول بکشد،    Digital)  توجه استآموزان در مرکز حل مسئله اصیل قرار گیرند، 

Journal,  2025  .) هایهمچنین، در رشته  STEM  شود، پیشرفت بیشتری مشاهده شده  هایی که همکاری گروهی تشویق میو زمینه

 (.Digital Journal, 2025) است

 

 ریزی درسی سازی در برنامهپیاده.  5

 طراحی برنامه درسی مبتنی بر آموزش فعال .  5.1

  ,Köpeczi-Bócz)  های آموزشی استفعال نیازمند بازنگری اساسی در ساختار، محتوا و روشطراحی برنامه درسی مبتنی بر آموزش  

2025; Gamage et al., 2024 .)اصول کلیدی طراحی عبارتند از: 

به گونه  :ها و ارزیابیهمسوسازی اهداف، فعالیت باید  یادگیری، فعالیتبرنامه درسی  اهداف  های آموزشی و  ای طراحی شود که 

 ها و ارزیابی باید این مهارت را بسنجند های تفکر انتقادی است، فعالیتهای ارزیابی با یکدیگر همسو باشند. اگر هدف، توسعه مهارتروش

(Sánchez et al., 2024 .) 

ن را تشویق ای طراحی شوند که مشارکت فعال و تعامل بین فراگیراها باید به گونهفعالیت  :های مشارکتی و تعاملیطراحی فعالیت

ایفای نقش و شبیههای گروهی، بحثکنند. فعالیت از این فعالیتها نمونهسازیهای کلاسی،    ,.Gamage  et  al)  ها هستندهایی 

2024; Sánchez et al., 2024.) 

ا شناسایی کنند و  کند تا نقاط قوت و ضعف خود ربازخورد به موقع و سازنده، به فراگیران کمک می :ارائه بازخورد مستمر و سازنده

 (. Digital Journal, 2025; Sánchez et al., 2024) یادگیری خود را تنظیم نمایند 
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توانند آموزش فعال را های تعاملی میای و پلتفرمهای رایانهسازی ، شبیهMOOCs هایی مانند فناوری  :های آموزشیتلفیق فناوری

 (. Köpeczi-Bócz, 2025) تسهیل و توسعه دهند

فضایی که در آن فراگیران احساس امنیت برای ابراز نظر، پرسش و خطا کردن داشته   :کنندهایجاد محیط یادگیری امن و حمایت

 (.Sánchez et al., 2024) باشند، برای مشارکت فعال ضروری است

 نقش معلم در آموزش فعال.  5.2

از   معلم  نقش  فعال،  آموزش  رویکردهای  تسهیل انتقالدر  به  اطلاعات  میدهنده  تغییر  یادگیری  تجارب  طراح  و  راهنما    کند گر، 

(Gamage et al., 2024; Sánchez et al., 2024 .)های کلیدی معلمان مؤثر در این رویکرد عبارتند ازویژگی : 

که فراگیران را به طور شناختی و عاطفی  هایی طراحی کند معلم باید بتواند فعالیت  :دارهای یادگیری معنیتوانایی طراحی فعالیت

 (.Sánchez et al.,  2024) درگیر کند و با اهداف یادگیری همسو باشد

برانگیز مطرح کند و به فراگیران در کشف و ساخت  ها را هدایت کند، سؤالات چالشمعلم باید بتواند بحث  :گریهای تسهیلمهارت

 (. Gamage  et al., 2024) آماده ارائه دهدهای دانش کمک کند، نه اینکه پاسخ

  معلم باید بتواند بازخورد سازنده و به موقع به فراگیران ارائه دهد تا آنها بتوانند یادگیری خود را تنظیم کنند  :ارائه بازخورد مؤثر

(Sánchez et al., 2024 .) 

پاسخگوییانعطاف و  نیا  :پذیری  اساس  بر  را  خود  برنامه  بتواند  باید  موقعیتمعلم  به  و  کند  تنظیم  فراگیران  علایق  و  های  زها 

 (. Gamage et al., 2024) نشده پاسخ دهدبینیپیش

های  تحقیقات نشان داده است که انگیزه معلمان نیز در موفقیت آموزش فعال نقش حیاتی دارد. معلمان باانگیزه و مجهز به استراتژی 

 (.Gamage et  al., 2024) بخش و توانمند سازندس درس الهامآموزان را در کلاتوانند دانشآموزشی نوین، می

 سازیها و راهکارهای پیادهچالش.  5.3

  ;Gamage  et  al.,  2024)  های متعددی مواجه استسازی آن با چالشبا وجود شواهد قوی در مورد اثربخشی آموزش فعال، پیاده

Köpeczi-Bócz, 2025 :) 

دار است و تغییر آن نیازمند  های آموزشی، فرهنگ تدریس مبتنی بر سخنرانی ریشه بسیاری از نظامدر    :چالش نگرشی و فرهنگی

 (.Gamage et al., 2024) زمان و آموزش است

های توسعه اند و نیازمند برنامههای فعال را ندیدهسازی روشهای لازم برای پیادهبسیاری از معلمان آموزش  :چالش آمادگی معلمان

 (.Gamage et  al., 2024) ای هستندحرفه 
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سازی آموزش فعال نیازمند منابعی مانند زمان، فضا، تجهیزات و نیروی انسانی است که ممکن است در دسترس پیاده  :چالش منابع

 (.Köpeczi-Bócz, 2025) نباشد

است و نیازمند ابزارهای متنوع )ارزیابی عملکردی،  های سنتی  تر از آزمون ارزیابی یادگیری در رویکردهای فعال، پیچیده  :چالش ارزیابی

 (. Sánchez et al., 2024) پرتفولیو، خودارزیابی( است

ای معلمان، طراحی  گذاری بر توسعه حرفه شود: سرمایهها، راهکارهای زیر پیشنهاد میبرای غلبه بر این چالش  :راهکارهای عملیاتی

های فعال(، مشارکت فراگیران در طراحی و ارزیابی، و ایجاد  کیبی )تلفیق سخنرانی با فعالیتتدریجی برنامه درسی، استفاده از رویکرد تر

 (.Gamage et al., 2024; Köpeczi-Bócz, 2025) ای برای تبادل تجاربجامعه یادگیری حرفه 

 

 گیری نتیجه.  6

های یادگیری عمیق و معنادار، تحولی  آموز و ایجاد فرصتدانشرویکردهای آموزش فعال و مشارکتی، با تغییر اساسی در نقش معلم و  

داری انگیزه، مشارکت  دهد که این رویکردها به طور معنیاند. شواهد علمی قوی نشان میبنیادین در کیفیت آموزش و پرورش ایجاد کرده

می افزایش  تحصیلی  مختلف  مقاطع  در  را  فراگیران  یادگیری   ;Sánchez  et  al.,  2024;  Gamage  et  al.,  2024)  دهندو 

Türkmen & Pekdağ, 2022.) 

تر و ماندگارتر  دهد که هرچه سطح مشارکت فراگیران از حالت منفعل به تعاملی ارتقا یابد، یادگیری عمیقنشان می  ICAP  چارچوب

کنندگان رتبه عالی هستند،  دریافتنشان داد که یادگیرندگان سازنده تنها    WSLA  ( با روش2024شود. مطالعه سانچز و همکاران )می

کند که آموزش فعال نه یک رویکرد  ها تأکید میدر حالی که یادگیرندگان منفعل با نسبت بالایی از مردودی مواجه هستند. این یافته

 .لوکس، بلکه یک ضرورت آموزشی است

، یادگیری (WSLA)  های کاریادگیری در ایستگاههای ی ، فعالیت(PBL)  های کلیدی آموزش فعال شامل یادگیری مبتنی بر مسئلهروش

های خاص خود،  ها با مکانیسموارسازی هستند. هر یک از این روشمبتنی بر پروژه، یادگیری مشارکتی، کلاس درس معکوس و بازی

 (. Gamage et al., 2024; Köpeczi-Bócz, 2025) کنندانگیزه درونی، خودکارآمدی و مشارکت فعال فراگیران را تقویت می

ای معلمان، طراحی هدفمند  گذاری بر توسعه حرفه مند، سرمایهریزی درسی نیازمند تعهد نظامسازی موفق این رویکردها در برنامهپیاده

های نگرشی، ساختاری و منابع، تجارب  های آموزشی و ارزیابی مستمر است. با وجود چالشهای یادگیری، استفاده از فناوریفعالیت

-آموزهای فعال و دانشهای آموزشی را به سمت مدلتوان نظامگام و مشارکتی، میبهدهد که با رویکردی گامانی نشان میموفق جه

 .محور سوق داد

آموز، بلکه متفکر، پرسشگر و همکار هستند، زیربنای توسعه در نهایت، آموزش فعال و مشارکتی، با تربیت فراگیرانی که نه تنها دانش

کننده  گذاری در آینده آموزش و پرورش و تضمینگذاری در این رویکرد، سرمایهآورد. سرمایهگاه، خلاق و پویا را فراهم میای آجامعه

 .های دنیای پیچیده امروز استتربیت نسلی کارآمد برای مواجهه با چالش
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