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 چکیده 

های نویسندگان یونانی شکل گرفته باستان به ویژه در دوران هخامنشی، غالباً تحت تأثیر گزارشتصویر رایج از زنان در ایران  

کشف و انتشار الواح اداری تخت    با اینحال،  اند.انگیز توصیف کرده سرایی و فتنه های حرمکه زنان را اغلب به عنوان چهره  است

ای نو به سوی درک واقعی جایگاه  توسط ریچارد هالوک، دریچه  1۹۶۹در سال  (  Persepolis  Fortification  Tablets)  جمشید

زنان در ساختار اجتماعی، اقتصادی و سیاسی ایران باستان گشوده است. این مقاله با روش تحلیل اسنادی و بررسی تطبیقی  

پژوهش و  ملممنابع کهن  اساس شواهد  بر  زنان در جامعه هخامنشی  بازخوانی جایگاه  به  معاصر،  اداری میهای  پردازد. وس 

اند و در سطوح دهد که زنان در دوره هخامنشی از شخصیت حقوقی و مالی مستقل برخوردار بودههای پژوهش نشان مییافته

  مشارکت   سیاسی  حتی  و   مدیریتی  اقتصادی،   هایفعالیت  در  (عادی  کارگر  زنان  تا   اشرافی  و  سلطنتی  زنان  از)  مختلف اجتماعی

  و   کسب  و   باشند  داشته  شخصی   املاک  و  زمین  توانستندمی  تنها   نه  زنان  که  دهدمی  نشان  جمشید  تخت  اسناد .  اندداشته  فعال

آنم  برخی  در   بلکه  کنند،   اداره  مستقل  کار تعداد  بافندگی،  مانند  فراتر میشاغل تخصصی  نیز  مردان  از  زنان  ها  است.  رفته 

و   ایرتدونا  مانند  دارای شبکه سلطنتی  املاک گستردهایرداباما  و  اداری مستقل، مهرهای شخصی  از طریق های  بودند که  ای 

کردند. این مقاله با تکیه بر بیش از بیست منبع معتبر پژوهشی از پنج سال اخیر، تصویری جامع از  کارگزاران خود اداره می

های رایج، زنان هخامنشی از  دهد که برخلاف کلیشهنشان میدهد و  وجهی زنان در جامعه ایران باستان ارائه می  جایگاه چند

 .اندتوجهی برخوردار بوده استقلال مالی و حقوقی قابل

 زنان هخامنشی، الواح اداری تخت جمشید، ایرتدونا، جایگاه اقتصادی زنان، اسناد ایلامی  :واژگان کلیدی
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 مقدمه .  1

های جدی روبرو بوده است. کمبود منابع دست اول، دشواری تفسیر  های باستانی همواره با چالشنوشتن تاریخ زنان در تمدن

 بازسازی   مسیر  در  را  پژوهشگران  که  هستند  موانعی  جمله  از  کهن،  متون  در  مدرن  هایارزش   خوانششواهد موجود و وسوسه  

شوند که منابع  این مشکلات هنگامی تشدید می(.  Brosius,  1۹۹۶)  سازندمشکل مواجه می   با  باستانی  جوامع  در  زنان  جایگاه

  وضعیتی  چنین.  باشند   مطالعه   مورد  فرهنگ  به  نسبت(  خصمانه  اغلب )دیگر  مردمی   دیدگاهدهنده    اصلی در دسترس، بازتاب

 . است صادق ( میلاد از پیش  ۳۳1-55۹) هخامنشی  دوره در ایران زنان درباره دقیقاً

اند  های زنان هخامنشی ارائه دادهها و فعالیتتصویری زنده از شخصیت   ،نویسندگان یونانی مانند هرودوت، گزنفون و کتزیاس

با این حال، این تصویر با  (.  Brosius ,  1۹۹۶)  ها در امور سیاسی تأکید داردگری آنکه اغلب بر خودسری، سنگدلی و دخالت

 استقلال  از  زنان   برخی   دهندمی  نشان   که اسنادی  است؛  ناسازگار(  ویژه الواح اداری تخت جمشیدب)منابع ایرانی  از  موجود  اطلاعات

 (. Brosius, 1۹۹۶) اندداشته  اختیار در را رهبری هایموقعیت و بوده برخوردار  اقتصادی قدرت و توجه قابل 

توان نادیده گرفت. این الواح که عمدتاً به زبان ایلامی  سختی می  اهمیت الواح تخت جمشید در مطالعات زنان هخامنشی را به

  شرقی   شمالفلد در لبه  ستوسط ارنست هرت  1۹۳۴-1۹۳۳های  اند، در سالهای گلی نگاشته شدهو با خط میخی برروی لوح

هستند، اطلاعات  این اسناد که در اصل یک آرشیو اداری و حسابداری  (.  Safaee,  2025)  شدند  کشف  جمشید  تخت  گاهتخت

  , Hallock)  دهند می  ارائه  هخامنشی  امپراتوری  در  ارتباطات  و   سفرها   ها،مالیات  کارگران،  دستمزد  آذوقه،  توزیعنظیری درباره  بی

الواح حاوی اطلاعات دقیقی درباره  (.  1۹۶۹ این  زنان،   مردان،   و  زنان  به  یافته  اختصاص   غذایی  هایسهمیه از منظر مطالعات 

 . های زایمانی هستندها و حتی مزایای ویژه مانند کمکدیریت آنم  تحت املاک  زنان، مختلف  مشاغل

  شواهد  بر  ویژه  تأکید  با)  پژوهش حاضر با هدف بازخوانی جایگاه زنان در ساختار اجتماعی، اقتصادی و سیاسی ایران باستان 

تخت جمشید چه   اداری  اسناد  که  است  این  پژوهش  اصلی  سؤال.  است  شده  نگاشته(  جمشید  تخت  اداری  الواح  از  مستخرج

  برخلاف  که  است  آن  مقاله  فرضیه  کنند؟می  ترسیم  هخامنشیتصویری از جایگاه و نقش زنان در سطوح مختلف اجتماعی جامعه  

  در  و  اندبوده  برخوردار  توجهیقابل  حقوقی  و  مالی  استقلال  از  هخامنشی  جامعه  در  زنان  یونانی،  منابع  توسط  شده  ارائه  تصویر

 . اندداشته   فعالی نقش امپراتوری اداری و اقتصادی ساختار در( ن سلطنتی تا کارگران عادیزنا از) مختلف سطوح

های اصلی از الواح اداری تخت جمشید )به ویژه  روش پژوهش در این مقاله، تحلیل اسنادی و بررسی تطبیقی منابع است. داده

اند. همچنین برای درک بهتر  ین اسناد استخراج شده اهای معاصر درباره شده توسط هالوک( و نیز پژوهش های منتشرمجموعه 

  مقدمه،  این  از  پس :  است بدینگونه  مقاله  ساختار.  است  شده استفاده  تطبیقی   هایپژوهش  و   یونانی  کهن منابع  از  تاریخی،زمینه  

وهش در سه  پژ  های یافته  اصلی،  بخش   در  گردد؛می  تشریح  وهش پژ  شناسی روش  سپس   شود؛می  ارائه  پژوهشی   ادبیات  مرور

 خواهد   ارائه  پیشنهادها   و  گیرینتیجه  نهایت،   در  و   شود؛ می  بررسی  زنان  سیاسی   نقش   و   اقتصادی  جایگاه   اجتماعی،   ساختارحوزه  

 . شد
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 مرور ادبیات پژوهشی .  2

  باستان   یونانی  نویسندگان  اگرچه.  دارد  آکادمیک  هایپژوهش  در  جدید   نسبتاً  ایتاریخچه   باستان  ایران  در  زنان  جایگاه مطالعه  

 طور به  هخامنشی امپراتوری در زنان جایگاه مندنظام مطالعه ، 1۹۹0 دهه از پیش  تا  اما  اند، داده  نشان توجه هخامنشی زنان به

- 55۹  باستان،   ایران  در  »زنان  عنوان  با   بروسیوس  ماریا   کتاب  انتشار  زمینه،  این   در  عطففته بود. نقطه  نگر  قرار  توجه  مورد  جدی

  هخامنشی   امپراتوری  در  زنان  سیاسی   و   اقتصادی   اهمیت  درباره  جامع  پژوهش  اولین  که   است  1۹۹۶  سال  در   میلاد«  از  پیش  ۳۳1

نشان می(.  Brosius ,  1۹۹۶)  شودمی  محسوب کتاب  این  در  به  بروسیوس  زنان شرقی  از  رایج  تصور  برخلاف  که  عنوان دهد 

ها مانند  اند و برخی از آنسرا، زنان سلطنتی هخامنشی در زندگی عمومی حضوری برجسته داشته موجوداتی محبوس در حرم 

 (. Brosius, 1۹۹۶) کرده استاند که نیروی کار عظیمی را مدیریت میدار و تاجری موفق بودهایرداباما، زمین

ترین  اند. یکی از مهمهای متعددی به بررسی ابعاد مختلف جایگاه زنان هخامنشی پرداخته پس از کار پیشگام بروسیوس، پژوهش

  در   زنان  نقش  به  اسکندر«  تا  کوروش  »از  کتاب   در  که  است  هخامنشی، نگار برجسته  ها، مطالعات پیر بریان، تاریخاین پژوهش

دهد  بریان با تکیه بر الواح تخت جمشید، نشان می(.  Briant, 1۹۹۶)  اتوری توجه نشان داده استامپر  اقتصادی و  اداری  ساختار

 . آمدند کنندگان منابع بودند، بلکه مدیرانی فعال در نظام اقتصادی امپراتوری به شمار می که زنان سلطنتی نه تنها مصرف

  زنانه  کاری  هایگروه تردقیق تحلیل  و جمشید تختنشده  الواح منتشر های جدیدتر به ویژه بر روی های اخیر، پژوهشدر سال

  تخت  هخامنشی   آرشیوهای  در   کار  و   زندگی :  امپراتوری  »زنان  کتاب  در  اتریشی،  -ایرانی  پژوهشگر  صفایی،  یزدان  . اندشده  متمرکز

  ,Safaee) ته استپرداخ هخامنشی  امپراتوری اجتماعی -اقتصادی چارچوب در  زنان جایگاه  جامع بررسی به( 202۶) جمشید«

  نهادهای   در  چه)صفایی با تکیه بر آرشیو الواح تخت جمشید و الواح خزانه، شواهد مستندی از زندگی، کار و عاملیت زنان(.  202۶

 . دهد می ارائه( آن از فراتر چه و سلطنتی

ای  ( در مقاله2021های اخیر رشد چشمگیری داشته است. حسینی بوجدانی )پژوهش در مورد زنان غیرسلطنتی نیز در سال

  که   است  داده  نشان  و  پرداخته  جمشید تخت  الواح  اساس  بر  هخامنشیبه بررسی مشارکت اقتصادی زنان غیرسلطنتی در دوره  

  , Hosseini  Bojdani)   اندکردهمی  دریافت   دستمزد   خود،  هایمهارت  اساس  ر ب  و   اندداشته  فعالیت  متنوعی   مشاغل   در  زنان  این

ایمان(.  2021 و  )همچنین خسروی  درباره  2022پور  پژوهشی  در    دوره  در  درباری  غیر  زنان  اقتصادی   و   اجتماعی   وضعیت( 

  در   و   اندداشته  مشارکت  جامعه  اقتصادی   و   اجتماعی   هایفعالیت  در  مردان  کنار  در  زنان  که  اندرسیده  نتیجه  این  به  هخامنشی

 (. Khosravi  & Imanpour, 2022) اند کردهردان دریافت میم  با برابر دستمزد خود، هایمهارت اساس بر موارد از بسیاری

  پژوهشی  در (  2025)  صفایی .  است  زنانه   تخصصی  کاری  هایگروههای اخیر، مطالعه  های مهم پژوهش در سالیکی از حوزه

این  (  pašap)  « »پاشاپ  به   موسوم  کاری  هایگروه  بررسی  به   جمشید،  تخت  اقتصاد   در  زن  بافندگان   درباره پرداخته است. 
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اند و به عنوان بافنده فعالیت  های پاشاپ عمدتاً زنانه بودهرغم حضور برخی کارگران مرد، گروهدهد که علیپژوهش نشان می

 . سازدمی آشکار را هخامنشیاین یافته اهمیت نقش زنان در صنایع تخصصی دوره (. Safaee , 2025) اندکردهمی

تر کوروش بزرگ و همسر دخ) ایرتدوناهای اخیر گسترش یافته است. مطالعه پژوهش در مورد زنان سلطنتی خاص نیز در سال

توجهی  ی از اختیارات مستقل قابل( نشان داده است که این زن سلطنت2025داریوش بزرگ( توسط پژوهشگران دانشگاه تهران )

مالی   نظارت  و  زایمان،  از  مادران پس  و  زن  به کارگران  آذوقه  املاک خصوصی، تخصیص  آبجو، مدیریت  و  توزیع شراب  در 

به عنوان همسر  این پژوهش تأکید می(.  University  of  Tehran,  2025)  برخوردار بوده است ایرتدونا را نباید صرفاً  کند که 

 .داریوش نگریست؛ او یک مدیر توانمند در نظام اقتصادی هخامنشی بود

ان داده  نش  و  پرداخته  هخامنشی  بابل   در  روزانه  مدیریت   در  درگیر  زنان  بررسی   به(  202۳)  واتای   تطبیقی،  مطالعاتدر حوزه  

هایی درباره  همچنین پژوهش(.  Watai,  202۳)  اندهای مدیریتی مشابهی داشتهاست که زنان در مناطق مختلف امپراتوری نقش

 مصر  امور در هخامنشی سلطنتی زنان پیشین،  ادعاهای برخلاف که است داده نشان( 2025)  مصر در هخامنشی سلطنتی زنان

 (. Invisible Figures, 2025) اندداشته نقش  آن هایفعالیت و

تری درباره  توجه در این حوزه، هنوز خلأهای پژوهشی متعددی وجود دارد. به ویژه، مطالعات جامع  های قابل با وجود پیشرفت

  نیاز   مورد  هخامنشی   امپراتوری  مختلف  مناطق  در زنان  جایگاه   تطبیقی تحلیل  نیز  و   جامعه،   ترپایین طبقات  و   غیرسلطنتی  زنان

  های کاخ  در  زنانه  برجسته  نقش   نبود  وجود  با )  های هخامنشیه. همچنین، پژوهش در مورد بازنمایی زنان در هنر و نگاراست

 (. Tehran Times, 202۳) بگشاید  را جدیدی هایافق تواندمی( جمشید تخت

 

 شناسی پژوهش روش.  3

های پژوهش از دو دسته منبع اصلی  پژوهش حاضر با رویکرد کیفی و با استفاده از روش تحلیل اسنادی انجام شده است. داده

که توسط ریچارد  (  Persepolis  Fortification  Tablets)  ( منابع اولیه شامل الواح اداری تخت جمشید1اند: )گردآوری شده

( منابع ثانویه  2؛ و )( Persepolis  Treasury  Tablets)  جمشید  تختمنتشر شده است و الواح خزانه    1۹۶۹هالوک در سال  

 تاریخی همچنین برای درک زمینه   اند.که به تحلیل و تفسیر این اسناد پرداخته   بعد(  به  2020 )از سال  معاصر  هایپژوهش  شامل

  استفاده  مرتبط  تاریخی  هایپژوهش  و (  کتزیاس  گزنفون،  هرودوت،)   باستان  یونانی  نویسندگان  های گزارش   از  تطبیقی،  مقایسه  و

 . است شده

 شده   منتشرها در این پژوهش شامل مراحل زیر بوده است: ابتدا، تمامی الواح مرتبط با زنان در مجموعه  فرایند تحلیل داده

  جایگاه  اجتماعی،   ساختار)  اصلی  محور  سه  اساس  بر  شده  استخراج  اطلاعات  سپس، .  شدند  بندیدسته  و   شناسایی   هالوک

 تحلیل  و  مقایسه  معاصر  هایپژوهش  با  الواح  از  حاصل  هاییافته  بعد،  مرحله  در.  گردید  بندیدسته(  سیاسی  نقش  و  اقتصادی
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جایگاه زنان ترسیم شود. نهایتاً، از روش تحلیل محتوای کیفی برای استخراج الگوها و روندهای موجود    از  جامع  تصویری  تا  شدند

 . ها استفاده شددر داده

های دارای داوری همتا استفاده شده است. همچنین،  معتبر علمی و پژوهشبرای حفظ اعتبار و روایی پژوهش، تنها از منابع  

های مدرن به دوران باستان پرهیز شود. محدودیت اصلی پژوهش،  رویه و فرافکنی ارزشهای بیتلاش شده است تا از تعمیم

منتشر نشده و در دسترس پژوهشگران توجهی از الواح تخت جمشید هنوز    شده است؛ چرا که بخش قابل  وابستگی به الواح منتشر

 .قرار نگرفته است

 

 های پژوهش یافته.  4

 ساختار اجتماعی زنان در دوران هخامنشی. 4-1

  این  اساس  بر .  دهندمی  ارائه  هخامنشی   دوره   در   زنانمراتبی جامعه    اسناد اداری تخت جمشید تصویری روشن از ساختار سلسله

  اشرافی   و  سلطنتی  زنان(  1: )کرد  تقسیم  اصلی  سطح  سه  به  را  هخامنشی  جامعه  زنان  توانمی  معاصر،   هایپژوهش  و  اسناد

 (. Safaee , 2020)  ( زنان کارگر عادی۳) و مدیر،  و متخصص زنان( 2) رتبه،عالی

به ( dukšiš) «شیشدر رأس این هرم قرار داشتند. بر اساس الواح ایلامی، عنوان »دوک رتبهزنان سلطنتی و اشرافی عالی

شده  شان با شاه تعیین میها بر اساس رابطه رفته است و وضعیت فردی آن طور جمعی برای زنان سلطنتی هخامنشی به کار می

تخت(، دختران شاه، خواهران شاه و همسران   و  در بالاترین سطح، مادر شاه، همسر اصلی )مادر وارث تاج(.  Safaee ,  2020)  است

  اساس   بر  تنها   نه  زنان   هخامنشی،دهد که در جامعه  مراتب نشان می  این سلسله(.  Mark,  2020)  فرعی/کنیزان قرار داشتند

 . شدنددر ساختار قدرت تعریف می خود جایگاه  و نسب اساس بر بلکه جنسیت،

  شرقی،  سراهایحرم  از رایج تصور برخلاف. است اداری و عمومی زندگی در  هاآن  حضور سلطنتی، زنان مورد در توجهقابلنکته 

  مستقل   مشورتی  جلسات  حتی  و   کردندمی  شرکت  هاجشن   و  مراسم  در  شدند،می  ظاهر  عمومی  انظار  در  هخامنشی  سلطنتی  زنان

دهند که این زنان دارای املاک شخصی، کارگزاران مستقل و الواح تخت جمشید نشان می(.  Mark,  2020)  کردندمی  برگزار

 (. Brosius, 1۹۹۶) ها دارداند که نشان از شخصیت حقوقی مستقل آن مهرهای شخصی بوده

شوند که در نظام اداری و اقتصادی امپراتوری شود. این دسته شامل زنانی می، زنان متخصص و مدیر را شامل میسطح دوم

های کاری، مدیران املاک یا کارگزاران زنان سلطنتی  گروههای تخصصی داشتند. برخی از این زنان به عنوان سرپرستان  نقش

توجهی برخوردار بوده و مستقیماً   دهند که برخی از این زنان از اختیارات قابلالواح نشان می(.  Safaee ,  2020)  کردند فعالیت می

 . اندکردهرتبه فعالیت میزیر نظر شاه یا زنان سلطنتی عالی
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توجهی  اند. این زنان بخش قابلستند که در مشاغل مختلف تولیدی و خدماتی فعالیت داشته، زنان کارگر عادی ه سطح سوم

های تولیدی مختلف برای  دهد که تعداد کارگران زن در فعالیتها نشان میدادند. پژوهشاز نیروی کار امپراتوری را تشکیل می

(.  Research  of  Women's  Status ,  2025)  شده استمیاقتصاد سلطنتی تخت جمشید، تقریباً نیمی از کل کارگران را شامل  

  اندنقل و کارهای کشاورزی فعالیت داشته  و  کردن غلات، تولید غذا، حمل  این زنان در مشاغل متنوعی از جمله بافندگی، آسیاب

(Hosseini Bojdani, 2021 .) 

 نداشته   وجود  خاص  مشاغل  به   زنان  ورود  برای  ممنوعیتی  هیچ  الواح،  شواهد  اساس  بر  هخامنشی،توجه است که در جامعه  جالب

این امر  (.  Economic  History  Studies,  2025)  است  کردهمی  تعیین  را  هاآن  برتری  کار،   در  افراد  عملکرد  و  مهارت  و  است

 .است هخامنشی نسبتاً باز نسبت به مشارکت اقتصادی زنان در جامعه  رویکردیدهنده  نشان

 مراتب اجتماعی زنان در دوران هخامنشی بر اساس الواح تخت جمشید  : سلسله1جدول 

 شواهد در الواح  ها و اختیارات ویژگی رده  سطح

 املاک شخصیحضور در مراسم،  بالاترین جایگاه، نفوذ سیاسی و اقتصادی  مادر شاه  سطح اول

 مهر شخصی، کارگزاران مستقل  جایگاه ویژه، مدیریت املاک سلطنتی همسر اصلی )مادر ولیعهد(  سطح اول

 ایرتدونا )دختر کوروش(  املاک شخصی، شبکه اداری مستقل  دختران شاه  سطح اول

 حضور در اسناد توزیع آذوقه  جایگاه تشریفاتی و اقتصادی  خواهران شاه  سطح اول

 های ویژه مدارک اداری، سهمیه های کاری، مدیریت املاکسرپرستی گروه زنان متخصص و مدیر  دوم سطح 

 السعی دریافت آذوقه، حق مشاغل تولیدی و خدماتی زنان کارگر عادی  سطح سوم 

 جایگاه اقتصادی زنان . 4-2

  اسناد  این.  هاستآن   اقتصادی  جایگاه  درباره   دقیق  اطلاعاتترین سهم الواح تخت جمشید در مطالعات زنان هخامنشی، ارائه  مهم

  اقتصادی   های فعالیت  در  و  اندبوده   برخوردار  مستقل  مالی  و   حقوقی  شخصیت  از  هخامنشی  دوره   در  زنان   که  دهند می  نشان

 . اندداشته مشارکت متنوعی

 مالکیت زمین و املاک .  4-2-1

های الواح تخت جمشید، اثبات مالکیت زمین و املاک توسط زنان است. زنان سلطنتی و اشرافی دارای ترین یافتهیکی از مهم

گسترده شبکه املاک  طریق  از  که  بودند  امپراتوری  مختلف  مناطق  در  میای  اداره  کارگزاران  از    ;Brosius,  1۹۹۶)  کردندای 
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Henkelman , 2010  .)  برای مثال، ایرتدونا )دختر کوروش بزرگ و همسر داریوش بزرگ( دارای املاک شخصی در سه روستا و

پارس   , University  of  Tehran)   کردمی  مدیریت  را  هاآن   مستقیماً  که  بود(    میراندو  و   ماتانن  کوکنان،)  شهرک کوچک در 

2025 .) 

در اسناد امپراتوری هخامنشی در    attested  ثروتمندترین تاجر زن  عنوان  به  هخامنشی، ایرداباما، یکی دیگر از زنان برجسته  

ایران )مانند بابل و  او مالک زمین(.  Wikipedia,  201۶)  شودتخت جمشید شناخته می  از  ایران و نیز خارج  های وسیعی در 

این  (.  Brosius, 1۹۹۶)  شتدا  غله   و   شرابکار مستقلی در زمینه   و   کرد و کسبمدیریت میسوریه( بود و نیروی کار عظیمی را  

 . کردنددهند که زنان نه تنها زمین داشتند، بلکه به عنوان مدیران اقتصادی مستقل عمل میها نشان مینمونه 

توانستند کاتبان، املاک  دهند که زنان میمیتوانستند صاحب زمین و املاک باشند. الواح نشان  حتی زنان غیرسلطنتی نیز می

  است  حقوقی  نظام  یک  وجوددهنده    این امر نشان(.  Digital  Commons,  2015)  و درآمدهای مخصوص به خود داشته باشند

 . مستقل داشته باشند و آن را مدیریت کنند دارایی  تا است دادهمی اجازه زنان به که

 مشارکت در نیروی کار. 4-2-2

 از نیمی  تقریباً  زنان اسناد،  این  اساس بر . دهندمی ارائه کار  نیروی در زنان  مشارکتالواح تخت جمشید اطلاعات دقیقی درباره 

  Research  of)  دادندرا تشکیل می  جمشید  تخت  سلطنتی  اقتصاد  برای  مختلف  تولیدی  هایفعالیت  در  درگیر  کارگران  کل

Women's Status, 2025 .)ها عبارتند ازترین آناین زنان در مشاغل متنوعی فعالیت داشتند که برخی از مهم: 

که  (  pašap)  «»پاشاپ  به  موسوم  کاری   های گروه.  بود  بافندگی   هخامنشی، ترین مشاغل زنانه در دوره  یکی از مهم  :بافندگی

ها در مناطق مختلف امپراتوری پراکنده بودند  این گروه(.  Safaee,  2025)   کردندعمدتاً زنانه بودند، به عنوان بافنده فعالیت می

رغم حضور برخی کارگران مرد های اخیر نشان داده است که علیو بخش مهمی از تولید منسوجات را بر عهده داشتند. پژوهش

 (. Safaee, 2025) شوندهای زنانه شناخته میها عمدتاً به عنوان گروهپاشاپها، در این گروه

دهند که  کردن غلات و تولید مواد غذایی نیز نقش مهمی داشتند. الواح نشان میزنان در آسیاب  :کردن و تولید غذاآسیاب

 . اندکردهی دریافت میهای غذایی مشخصاند و سهمیههای بزرگی از زنان در این صنایع فعالیت داشتهگروه

فعالیت  : کشاورزی و دامداری به عنوان سرپرستان زنان در  زنان  از  نیز مشارکت داشتند. برخی  های کشاورزی و دامداری 

 . کردندهای کاری کشاورزی فعالیت میگروه

فعالیت  :نقل و خدمات  و  حمل در  زنان  به حضور  اشاره  های حملالواح  نیز  و خدمات  عنوان ونقل  به  زنان  از  برخی  دارند. 

 .کردند ها یا خدمتکاران در سفرهای اداری شرکت میهمراهان کاروان
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  اساس   بر  موارد،  از  بسیاری  در  و  است  بوده  بیشتر  نیز  مردان  از  زنان  تعداد  مشاغل،  برخی  در  که  است  این  توجه  قابلنکته  

برخی منابع  (.  Economic  History  Studies,  2025)  اندکردهمی  دریافت  مردان  از  بیشتر  حتی  یا  برابر  دستمزد  هایشان،مهارت

  ,CAIS)   اندکردهبرابری نسبت به مردان در مشاغل مشابه دریافت می  حتی اشاره دارند که زنان شاغل در دولت، دستمزدهای سه

n.d .). 

 جمشید  تخت الواح اساس بر هخامنشی: مشاغل زنان در دوره 2جدول  

 شواهد در الواح  نسبت زنان به کل کارگران  شرح رده شغلی 

 های غذایی های پاشاپ، سهمیهگروه غالباً زنانه  تولید منسوجات  بافندگی )پاشاپ(

 های آرد و غله سهمیه بالا  آسیاب غلات  کردن آسیاب 

 های غذایی روزانه سهمیه متوسط تا بالا  پخت نان، تهیه غذا  تولید غذا 

 های جو و غله سهمیه متوسط  مزارع کار در  کشاورزی 

 مهرها، اسناد اداری  پایین )اما مهم(  سرپرستی کارگران  مدیریت املاک 

 اسناد سفر  پایین  نقل، همراهی کاروان   و حمل خدمات

 

 بندینظام دستمزد و سهمیه.  4-2-3

  دهند می  نشان  اسناد  این.  است  بندیسهمیه  و  دستمزد  نظامهای مهم الواح تخت جمشید، اطلاعات دقیق درباره  یکی از جنبه

  مرد  هر  شده،   پذیرفته  اصل  یک  اساس  بر.  است  بوده  متفاوت  سن  و  جنسیت  اساس  بر  جمشید  تخت  در  بندی   جیره  نظام   که

بار غله دریافت    5/2تا    0/ 5دختر    بار و هر پسر/  2کرد، در حالی که هر زن  می  دریافت   غله(  گیریاندازه  واحد )  بار   ۳  ماهانه

 (. Research of Women's Status , 2025) کردمی

های کاری،  دهند که برخی زنان در گروهدهد. الواح نشان میشده، تصویر کامل را نشان نمی  سازی  با این حال، این نظام ساده

(.  Wikipedia ,  2021)  هاآنهای ویژه  اند، احتمالاً به دلیل مقام یا مهارتکردههای بیشتری نسبت به مردان دریافت میسهمیه 

  ,Wikipedia)  کردندمی  دریافت  دختر  دارای  زنان  به  نسبت  برابری  دو  غلهبرای مثال، زنان یونیانی که دارای پسر بودند، سهمیه  

بندی تنها بر اساس جنسیت نبوده، بلکه عوامل دیگری مانند سن، مهارت، تعداد    دهد که نظام جیرهاین امر نشان می(.  2021

 .فرزندان و موقعیت اجتماعی نیز در آن مؤثر بوده است
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همچنین، زنان شاغل  (.  Hosseini Bojdani , 2021) کردند دستمزد خود را به صورت نقره دریافت میعلاوه بر غله، زنان گاهی 

الواح به صراحت به پرداخت (.  .CAIS,  n.d)   شدندمند میهای زایمانی و مزایای فرزند بهرهدر دولت از مزایای دیگری مانند کمک 

 (. Safaee, 2020) است مادران برای  اجتماعی حمایت نظام  وجوددهنده  پاداش به زنان پس از زایمان اشاره دارند که نشان

 زنان به عنوان مدیران اقتصادی .  4-2-4

  الواح.  باشد  اقتصادی  سرپرستان  و  مدیران  عنوان  به  هاآن  نقش  هخامنشی،اقتصادی زنان در دوره    جایگاهترین جنبه  شاید مهم

 مستقیماً   و  بودند  ایپیچیده  اداری  هایشبکه   دارای  ایرداباما   و  ایرتدونا   مانند  سلطنتی  زنان  که  دهندمی  نشان  جمشید  تخت

 . کردندمی مدیریت را خود کار نیروی  و املاک

کرد، چندین املاک را مستقیماً مدیریت  هایی با مهر شخصی خود صادر میدهد که او فرمانایرتدونا نشان می  موردیمطالعه  

او نه تنها  (. University of Tehran, 2025) ای از کارگزاران نظارت داشتتوزیع آذوقه از طریق شبکه نمود و بر توزیع و بازمی

، تخصیص آذوقه به کارگران زن و مادران پس از زایمان، و  ( ulhi)  مدیریت املاک خصوصیدر توزیع شراب و آبجو، بلکه در  

دهد که او یک نظام تأمین اجتماعی  تحلیل این اسناد نشان می(.  University  of  Tehran,  2025)  نظارت مالی نیز اختیار داشت

 . استشده را تحت مدیریت خود داشته  ریزیگرا و برنامهیافته، هدف ساختار

های وسیع،  شود. او مالک زمینترین تاجران زن در تاریخ باستان شناخته میایرداباما نیز به عنوان یکی از ثروتمندترین و موفق

او به قدری موفق بود که نامش در کنار  (.  Brosius,  1۹۹۶)  بود  غله  و  شرابکار مستقلی در زمینه    و  نیروی کار عظیم و کسب

 (.Henkelman, 2010) اسناد اداری ذکر شده استنام شاه در برخی 

  فعالی   مدیران  و  تولیدکنندگان  بلکه  بودند،  منابع  کنندگان  مصرف  تنها  نه  هخامنشیدهند که زنان در دوره  این شواهد نشان می

 . آمدند می شمار به امپراتوری اقتصادی  نظام در

 هخامنشی  سلطنتی زنان اقتصادی  اختیارات: مقایسه 3جدول 

 شواهد  اختیارات  کارگزاران  املاک جایگاه نام

 ایرتدونا 
دختر کوروش، همسر  

 داریوش 

کوکنان، ماتانن،  

 میراندو 
 گسترده شبکه 

توزیع آذوقه، مدیریت املاک، نظارت  

 مالی 
 PF الواح 

 ایران، بابل، سوریه  احتمالاً مادر داریوش  ایرداباما 
نیروی کار  

 عظیم 

غله، مدیریت  وکار شراب و کسب

 کارگران 

، منابع  PF الواح 

 یونانی 

 املاک متعدد  همسر داریوش  آتوسا 
شبکه  

 کارگزاران 
 PF الواح  ها مدیریت املاک، نظارت بر کارگاه
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 نقش سیاسی زنان . 4-3

  منابع  که  حالی  در.  است  باستان  ایران  مطالعات  در  موضوعات  برانگیزترین  بحث  از  یکی  هخامنشینقش سیاسی زنان در دوره  

  از   ترشده  نهادینه  و  ترپیچیده  تصویری  تاریخی  و  اداری  شواهد  دارند،  تأکید  سلطنتی  زنان  انگیزیفتنه  و  گریدخالت  بر  یونانی

 . دهند می ارائه زنان سیاسی نقش

 زنان سلطنتی و قدرت سیاسی.  4-3-1

دهند که زنان سلطنتی مستقیم نشان می  شواهد غیراما    الواح تخت جمشید به طور مستقیم به نقش سیاسی زنان اشاره ندارند،

داده  ها امکان میها، به آنها و پذیراییاند. توانایی زنان سلطنتی در برگزاری نشست توجهی برخوردار بوده   از نفوذ سیاسی قابل

 (. Routledge  Companion, 2020) است تا با شاه گفتگو کرده و در امور سیاسی مداخله کنند

های درباری داشتند و حتی اساس منابع یونانی، زنان سلطنتی مانند آمستریس )همسر خشایارشا( نقشی فعال در سیاستبر  

ها با سوگیری یونانی  هرچند این گزارش (.  Arthur,  202۶)  کردندمی  orchestrate  در برخی موارد، رویدادهای سیاسی مهمی را

  سیاسیها بازیگران مهمی در صحنه  دهد که آنتی در منابع متعدد یونانی نشان میرنگ زنان سلطن  اند، اما حضور پر نوشته شده

 . اندبوده

  مطالعه.  اندداشته  نقش(  جمله مصر  از)  اند که زنان سلطنتی هخامنشی در مناطق مختلف امپراتوریهای اخیر نشان دادهپژوهش

  آن  هایفعالیت  و  مصر  امور  در   زنان  این   پیشین،  ادعاهای  برخلاف  که  دهدمی  نشان(  2025)  مصر  در  هخامنشی  سلطنتی  زنان

  Invisible)  داد  قرار  بررسی  مورد  مصری،  منظر  از  صرفاً  نه  گی،ملکه  از  هخامنشی  مفهوم  چارچوب  در  را  ها آن  باید  و  اندداشته  نقش

Figures, 2025 .) 

 

 نهادهای قدرت زنانه .  4-3-2

  در ( شهبانو مادر) شاه مادر. است زنانه قدرت  نهادهای وجود هخامنشی،های نقش سیاسی زنان در دوره  ترین جنبهیکی از مهم

همسر اصلی  (.  Mark,  2020)  بود  برخوردار  توجهی  قابل   تشریفاتی  و   سیاسی   نفوذ  از  و   داشت  قرار  زنان  قدرت  هرم   سطح   بالاترین

 . ای در ساختار قدرت داشتجایگاه ویژهشاه نیز که مادر ولیعهد بود، 

زن  و کارگزاران  اشرافی، خدمتکاران  زنان  داشتند که شامل  را  یا »حرمسرای« خاص خود  زنان سلطنتی همچنین »دربار« 

  آمدند سازی سیاسی نیز به شمار میشد. این نهادها نه تنها محل سکونت و زندگی روزمره بودند، بلکه مراکز قدرت و شبکهمی

(Safaee ,  202۶  .)دهند که این نهادها ساختار اداری خاص خود را داشتند و منابع اقتصادی قابلالواح تخت جمشید نشان می  

 . کردندتوجهی را مدیریت می
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 قدرت اقتصادی به مثابه قدرت سیاسی.  4-3-3

زنان سلطنتی که دارای املاک گسترده  در امپراتوری هخامنشی، قدرت اقتصادی و قدرت سیاسی به شدت به هم مرتبط بودند.  

ها در تأمین منابع برای کارگزاران، شدند. توانایی آنو منابع مالی عظیم بودند، به طور خودکار از نفوذ سیاسی نیز برخوردار می

 . های وفاداری و نفوذ سیاسی خود را گسترش دهندداد تا شبکهها امکان میهای مالی، به آنها و حمایتبخشش

  مهم  سیاسی   بازیگر  یک   بلکه  بود،  اقتصادی  مدیر  یک   تنها   نه  کارگزاران،ای مثال، ایرتدونا با داشتن املاک گسترده و شبکه  بر

توانست از منابع خود برای جذب وفاداری، تأمین نیازهای کارگزاران  او می(.  University  of  Tehran,  2025)  آمد می  شمار  به  نیز

 . های شاه استفاده کندگیریتصمیمو حتی تأثیرگذاری بر 

 زنان در مقام رهبری.  4-3-4

  هایمقام  در  زنان  حضور  از   شواهدی  اما   شوند، می  ظاهر   هخامنشیهرچند زنان به ندرت به عنوان فرمانروایان مستقل در دوره  

اجتماعی  رهبران  زنان  صغیر،  آسیای  مناطق  برخی  در.  دارد  وجود  رهبری بودند که جایگاه  داشتندی  (.  .CEEOL,  n.d)  بالایی 

  ,Axworthy)  داد  شکست  را  او   و  کرد   شرکت  بزرگ  کوروش  با  نبرد  در(  ایرانیها )یک قبیله  همچنین، ملکه تومیریس از ماساگت

2008 .) 

کردند.  میهای کاری، مدیران املاک و کارگزاران ارشد فعالیت  در داخل امپراتوری هخامنشی، زنان به عنوان سرپرستان گروه

  کردند رتبه کار میتوجهی برخوردار بودند و مستقیماً زیر نظر شاه یا زنان سلطنتی عالی  برخی از این زنان از اختیارات قابل

(Safaee , 2020 .) 

 

 بحث و تحلیل.  5

( است  گرفته شکل  یونانی   منابع  تأثیر  تحت  غالباً   که )  دهند که تصویر سنتی از زنان در ایران باستانهای پژوهش نشان مییافته

ت جمشید به عنوان شاهد عینی و دست اول از نظام اداری و اقتصادی هخامنشی،  تخ  اداری  الواح .  است  اساسی  بازنگری  نیازمند

 . دهند تر از جایگاه زنان ارائه میتصویری متفاوت و بسیار غنی

 بازنگری در تصویر سنتی . 5-1

اند.  انگیز و خطرناک برای نظم سیاسی توصیف کردههخامنشی را اغلب به عنوان موجوداتی حرمسرایی، فتنهمنابع یونانی زنان  

داستان کتزیاس  و  گزنفون  توطئههرودوت،  از  آنهایی  تأثیر سوء  زنان سلطنتی،  آنهای  نقش  و  بر شاهان  انحطاط  ها  در  ها 
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  و  اقتصادی سطح در حداقل) دهند که زنانحال، الواح تخت جمشید نشان میبا این (. Brosius,  1۹۹۶) اندامپراتوری نقل کرده

 (. Brosius ,  1۹۹۶) اندؤثری در نظام امپراتوری بودهم و مستقل عوامل( اداری

توان به چند عامل نسبت داد. نخست، نویسندگان یونانی اغلب زنان را از  این تناقض میان منابع یونانی و شواهد ایرانی را می

  و سلطنتی زنان به عمدتاً  هاآن دوم،. اندکردهمی توصیف شرقی »بربرهای«های رایج درباره داوریمنظر فرهنگی خود و با پیش

های یونانی اغلب با اهداف سیاسی و تبلیغاتی نوشته اند. سوم، گزارش از زندگی زنان عادی غافل مانده و اندداشته  توجه درباری

 (. Brosius, 1۹۹۶) اندنبوده واقعیتدهنده   اند و لزوماً بازتابشده

 استقلال اقتصادی و حقوقی زنان . 5-2

ترین دستاوردهای پژوهش در مورد الواح تخت جمشید، اثبات استقلال اقتصادی و حقوقی زنان است. زنان در دوره  یکی از مهم

  حقوقی   قراردادهای  و   باشند  داشته  شخصی  مهر  کنند،   اداره  مستقل  کار  و   کسب  باشند،   داشته  زمین  توانستندمی  هخامنشی

دهد که نظام حقوقی هخامنشی زنان را به عنوان این امر نشان می(.  Brosius ,  1۹۹۶;  Digital  Commons ,  2015)  کنند منعقد

 .شناخته استاشخاص حقوقی مستقل به رسمیت می

های وسیع  رسید. زنانی مانند ایرتدونا و ایرداباما نه تنها مالک زمیناین استقلال اقتصادی در سطح زنان سلطنتی به اوج خود می

  , University  of  Tehran,  2025;  Henkelman)  کردند ای را مدیریت میهای اداری و نیروی کار گستردهشبکهبودند، بلکه  

توجهی را به    های اداری صادر کنند، کارگزاران خود را منصوب و عزل کنند و منابع مالی قابلتوانستند فرمانها میآن(.  2010

 .دلخواه خود هزینه کنند

توانستند شغل خود را انتخاب کنند، بر اساس  کارگر عادی، شواهدی از استقلال نسبی وجود دارد. زنان میحتی در سطح زنان 

نظام  (.  CAIS,  n.d.;  Safaee,  2020)  مند شوند های زایمانی بهرههایشان دستمزد دریافت کنند و از مزایایی مانند کمکمهارت

  , Wikipedia) عوامل دیگری مانند مهارت، سن و تعداد فرزندان در آن مؤثر بودبندی نیز صرفاً بر اساس جنسیت نبود و  جیره 

2021 .) 

 های زنان تنوع نقش . 5-3

 سطوح  تمام   در  زنان.  است  هخامنشی های زنان در جامعه  یکی دیگر از دستاوردهای مهم این پژوهش، آشکارسازی تنوع نقش

  جامعه  که  دهدمی  نشان  تنوع  این.  کردندمی  ایفا  متنوعی  هاینقش  و  داشتند  حضور(  عادی  کارگر  تا  سلطنتی  از)  اجتماعی

 .کرده استهای محدود محصور نمیها را در قالب نقشان نداشته و آنزن  به بعدییک نگاهی هخامنشی

کردند. زنان اشرافی و متخصص به  زنان سلطنتی به عنوان مدیران اقتصادی، بازیگران سیاسی و حامیان فرهنگی فعالیت می

های کاری و کارگزاران اداری نقش داشتند. زنان کارگر عادی در مشاغل تولیدی، کشاورزی  عنوان مدیران املاک، سرپرستان گروه
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  هاآن جایگاه  و  نبودند همگن  گروه یک  »زنان« هخامنشی،دهد که در جامعه  نشان می کردند. این تنوعو خدماتی مشارکت می

 (. Safaee , 202۶) شد می تعیین شاناجتماعی موقعیت و مهارت طبقه، اساس بر

 دوره  مقایسه با جوامع هم . 5-4

  از  زنان  کلاسیک،  یونان  در.  بودند  برخوردار  بالایی  نسبتاً  جایگاه  از  هخامنشی  ایران  در  زنان  خود،دوره    در مقایسه با جوامع هم 

  حقوق   از  زنان  باستان،  مصر  در.  شدندنمی  ظاهر  عمومی  انظار  در  و  داشتند  محدودی  مالکیت  بودند،   محروم  سیاسی  مشارکت

پایین  با  مقایسه  در  همچنان  اما  بودند،  برخوردار  بیشتری میانمردان در موقعیت  داشتند. در  قرار  )بین تری  النهرین(، رودان 

  ,Brosius)  رسیدوضعیت زنان بسته به دوره و منطقه متغیر بود، اما به ندرت به استقلال اقتصادی و حقوقی زنان هخامنشی می

1۹۹۶ .) 

  است   ممکن  هاآن   مستقیمای ساختارهای خاص خود را داشته و مقایسه  سازی کرد. هر جامعه  البته نباید این مقایسه را ساده

 اختیارات   و   حقوق   از  هخامنشی  ایران  در  زنان   که  دهندمی  نشان   موجود  شواهد   حال،   این   با.  شود  منجر  نادرست  هایتعمیم  به

 (. Mark, 2020)  اندبوده  برخوردار خود دوره هم جوامع از بسیاری به نسبت بیشتری

 هاها و کاستی محدودیت. 5-5

های مهمی وجود دارد. نخست، بخش  های مربوط به زنان هخامنشی، هنوز کاستیتوجه در پژوهشهای قابلبا وجود پیشرفت

جایگاه  توجهی از الواح تخت جمشید هنوز منتشر نشده و در دسترس پژوهشگران قرار نگرفته است. این امر تصویر ما از  قابل

اند و زندگی زنان عادی و کارگر کمتر  ها بر روی زنان سلطنتی و اشرافی متمرکز بودهکند. دوم، بیشتر پژوهشزنان را ناقص می

  برجسته   نقش   نبود  وجود  با )  مورد بررسی قرار گرفته است. سوم، پژوهش در مورد بازنمایی زنان در هنر و فرهنگ هخامنشی 

 (. Tehran Times, 202۳) دارد قرار اولیه مراحل در هنوز( جمشید تخت در زنانه

همچنین، باید به این نکته توجه داشت که الواح تخت جمشید اسنادی اداری و اقتصادی هستند و اطلاعات محدودی درباره  

 ترکیب  به  نیاز  زنان،  جایگاه  از  ترکامل  تصویری  ترسیم  برای.  دهندمی  ارائه  زنان  زندگی  سیاسی  و  فرهنگی  اجتماعی،  هایجنبه 

 . داریم( شناختی، هنری و ادبیمنابع باستان جمله از) دیگر منابع  با  شواهد این

 گیری نتیجه.  ۶

بررسی الواح اداری تخت جمشید تصویری نو و متقن از جایگاه زنان در ساختار اجتماعی، اقتصادی و سیاسی ایران باستان ارائه 

دهند که زنان  های این پژوهش نشان میهای سنتی برگرفته از منابع یونانی قرار دارد. یافتهدهد که در تضاد آشکار با روایتمی
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اجتماعی حقوقی و مالی مستقل برخوردار بوده  تشخصی  از  هخامنشی در دوره     و   سلطنتی  زنان  از)  اند و در سطوح مختلف 

 . اندداشته فعال مشارکت  سیاسی حتی و مدیریتی  اقتصادی،  هایفعالیت  در( عادی  کارگر  زنان تا اشرافی

ها در  بر اساس نسب و جایگاه آن که بودند یافتهسازمان مراتبی  سلسله نظام یک در هخامنشی زنان اجتماعی،  ساختاردر حوزه 

شد. از مادر شاه و همسر اصلی گرفته تا زنان کارگر عادی، هر گروه نقش و جایگاه خاص خود را در ساختار قدرت تعریف می

 .داشتند  ایبرجسته   حضور  عمومی  زندگی   در  و   شدند می  ظاهر  عمومی  انظار  در   سلطنتی  زنان رایج،کلیشه    برخلاف   جامعه داشت.

  در کردند،می  اداره  مستقل کار  و  کسب بودند،  شخصی  املاک  و  زمین  مالک  زنان  که دهدمی  نشان   الواح  شواهد  اقتصاد،در حوزه  

  و  ایرتدونا  مانند  سلطنتی  زنان.  بودند  برخوردار  مشخصی  بندی   سهمیه  و  دستمزد  نظام  از  و   داشتند  فعالیت  متنوعی  مشاغل

کردند.  که از طریق کارگزاران خود اداره می  ای بودندهرهای شخصی و املاک گستردهم  مستقل،  اداری  هایشبکه  دارای  ایرداباما 

مند بودند و در برخی موارد، دستمزد بیشتری نسبت به های زایمانی بهرهحتی زنان کارگر عادی نیز از مزایایی مانند کمک

 . کردند مردان دریافت می

دهند که زنان  قش سیاسی زنان اشاره ندارند، شواهد غیرمستقیم نشان مین  به  مستقیم  طور به  الواح  هرچند  سیاست،در حوزه  

ها، مدیریت منابع اقتصادی گسترده و  ها در برگزاری نشست اند. توانایی آنتوجهی برخوردار بوده   سلطنتی از نفوذ سیاسی قابل

 . ده بودکر تبدیل امپراتوری سیاسیبازیگران مهمی در صحنه ها را به سازی سیاسی، آن شبکه 

این پژوهش همچنین نشان داد که تصویر سنتی از زنان هخامنشی که عمدتاً بر اساس منابع یونانی شکل گرفته است، نیازمند  

اند خامنشی ارائه دادهشده از زنان ه  های فرهنگی خود، تصویری تحریفداوریبازنگری اساسی است. نویسندگان یونانی با پیش

 . که با شواهد عینی و دست اول موجود در الواح تخت جمشید همخوانی ندارد

توجهی از الواح تخت   هایی است که باید مورد توجه قرار گیرد. نخست، بخش قابلبا این حال، این پژوهش دارای محدودیت

سناد اداری و اقتصادی هستند و اطلاعات محدودی درباره  جمشید هنوز منتشر نشده و در دسترس نیست. دوم، الواح عمدتاً ا 

ها برروی زنان سلطنتی متمرکز بوده و زندگی  دهند. سوم، بیشتر پژوهشهای اجتماعی و فرهنگی زندگی زنان ارائه میجنبه 

 .زنان عادی و کارگر کمتر مورد بررسی قرار گرفته است

تر  تمرکز بیشتر بر روی زنان غیرسلطنتی و طبقات پایین(  1: )گسترش یابندهای آینده در چند جهت  شود پژوهشپیشنهاد می

( بررسی  ۳( تحلیل تطبیقی جایگاه زنان در مناطق مختلف امپراتوری هخامنشی؛ )2جامعه با استفاده از الواح منتشرنشده؛ )

(  5)  و   زنان؛   روزمره  زندگی   بر  اجتماعی  و  اقتصادی   ساختارهای  تأثیر( مطالعه  ۴های هخامنشی؛ )بازنمایی زنان در هنر و نگاره

 . بعدی هایدوره با  آناه زنان در طول دوران هخامنشی و مقایسه جایگ تغییرات تحلیل

 برای   الگویی   تواند می  بلکه  است،  ضروری  سرزمین  این  تاریخ  درک  برای  تنها  نه  باستان  ایران  در  زنان  جایگاه در نهایت، مطالعه  

ترین اسناد تاریخی  وان یکی از مهمعن  به  جمشید  تخت  الواح.  دهد  ارائه  معاصر  حتی  و   باستانی  جوامع  در  زنان  نقش  بهتر  درک
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 منابع در آنچه از فراتر بسیار  نقشی( هخامنشی  جامعه در کمدست) ایران، گواهی بر این واقعیت است که زنان در دوران باستان

 .اندداشته آمده،  سنتی
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