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 چکیده 

 جمعی  ظرفیتهای  ایجاد  و   فردی  تواناییهای  پرورش  ،دانش  گسترش  برای  اجتماعی  نهادهای  بنیادی ترین  از  پرورش  و  آموزش

 ،انتقادی  تفکر  ،پایه  سواد  میتواند  مدرسه  ؛نمیشود  محدود  کار  نیروی  آمادهسازی  یا   اطلاعات  انتقال  به  آن  نقش  .است  توسعه

  ، بااینحال  .کند  تقویت  را  محیطی  و  فناورانه  تغییرات  با  سازگاری  توان  و  بیننسلی  تحرک  ، اجتماعی  سلامت  ،مدنی  مشارکت

 ، دسترسی  در  عدالت  ،تدریس  کیفیت  .نیست  یادگیری  تضمینکننده  بهتنهایی   تحصیل  سالهای  افزایش  یا  مدرسه  در  حضور

 به  اندازه   چه  تا  آموزشی  فرصت  که  میکنند   تعیین  جامعه  و   خانواده  با  آموزش  پیوند  و  درسی  برنامه  تناسب  ،معلمان  صلاحیت

 دانش  سطح  افزایش  و  جامعه  توسعه  بر  پرورش  و  آموزش  اثرگذاری  سازوکارهای  تبیین  مقاله  این  هدف  .شود  تبدیل  واقعی  قابلیت

 گزارش های  از  و  است  اسناد  بر  مبتنی  و  تحلیلی  -  مروری  حاضر  پژوهش  .است  آن  تقویت کننده  سیاستهای  و  موانع  بررسی  و  افراد

  نشان   منابع  تحلیلی  سنتز  .میگیرد  بهره  معتبر  نظری  آثار  و   یونیسف  ،جهانی  بانک  ،اقتصادی  توسعه   و  همکاری  سازمان  ،یونسکو

 اجتماعی   تحرک  امکان   فراهمکردن  و   اجتماعی   مشارکت   تقویت   ،بهرهوری  افزایش   ،مهارت  و   سواد  ارتقای  با   آموزش  میدهد 

 ، آزمون ها  بر  افراطی  تمرکز  یا  یادگیری  کیفیت  افت  ،دیجیتال  شکاف  ،نابرابری  شرایط  در  اما  ؛کند  کمک   فراگیر  توسعه  به  میتواند

 میانجامد  پایدار  اجتماعی   توسعه  به  زمانی   آموزشی  توسعه  که   است  آن  نتیجه  . کند  بازتولید  را  موجود  نابرابریهای  است  ممکن

  و   خانواده  ،مدرسه  میان  همکاری  و  معتبر  سنجش  ،معلم  از  حمایت  ،شهروندی  آموزش  ،باکیفیت  یادگیری  با  عادلانه  دسترسی  که

 .شود  همراه  محلی   نهادهای

 پایدار  توسعه  ؛مادامالعمر  یادگیری  ؛آموزشی  عدالت  ؛انسانی  سرمایه  ؛سواد  ؛اجتماعی  توسعه  ؛پرورش  و  آموزش  : کلیدواژهها
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 مقدمه. 1

  فرایند   میتوان  را  توسعه  .نمیشود  محدود  آن  به  اما  ،دربرمیگیرد  را  اقتصادی  رشد  که  است  چندبعدی  مفهومی  جامعه  توسعه

 بر  اثرگذاری  و   شایسته  شغل   به  دستیابی   ،سلامت  از  برخورداری  ،مشارکت  ،یادگیری  برای  مردم  واقعی  فرصت های   گسترش

  توانمندساز  عوامل  مهمترین  از  هم  و  است  توسعه  مطلوب  نتایج  از  یکی  هم  آموزش  ،برداشتی  چنین  در  .دانست  جمعی  تصمیمهای

 مهارتهای   یادگیری  و  نادرست  ادعاهای  تشخیص  ،شواهد  تحلیل  ،اطلاعات  فهم  و  خواندن  توان  آن  شهروندان  که  جامعه ای  .آن

 .داشت  خواهد  تغییرات با  مواجهه و  عمومی مسائل  حل  برای  بیشتری  ظرفیت  ،دارند  را  جدید

 .دهد  افزایش  را  یادگیری  اعتمادبهنفس  و  ارتباطی   توانایی  ، شناختی  مهارتهای  ،عمومی  دانش  میتواند  آموزش  ،فردی  سطح  در

  را   تعارض  مسالمتآمیز  حل  و  تفاوتها  به  احترام  ،مسئولیتپذیری  ،همکاری  مانند  ارزش هایی میتوانند  مدارس  ،نهادی  سطح  در

 ارتباطها  این  ،بااینحال  .دارد  ارتباط  فناوری  با  کار  نیروی  انطباق   توان  و  مهارتها  بهبود  با  آموزش  ،اقتصادی  سطح  در  .دهند  تمرین

  بر  خانوادگی  شرایط  و  حمایتی  سیاست های  ،امنیت  ،عمومی  سلامت  ،کار  بازار  ساختار  ،آموزش  کیفیت  ؛نیستند  یکسان  و  خودکار

 (.OECD,  2024;  UNESCO,  2024)   میگذارند  اثر  توسعهای  پیامدهای  به  آموزش  تبدیل

  یادگیری  ضعف  و  مدرسه  از  محرومیت  ،آموزشی  مشارکت   گسترش  کنار  در  میدهد  نشان  یونسکو  جهانی   آموزش  پایش   گزارش

 ,UNESCO)  نیست  کافی   باکیفیت  آموزش  هدف   تحقق  برای  بهتنهایی   پوشش  افزایش  بنابراین  ؛است  گسترده  مسئلهای  همچنان

 دانش   افزایش  این  و  میدهد  افزایش  را  افراد  دانش  مسیرهایی  چه  از  پرورش  و  آموزش  که  است  این  مقاله  اصلی  مسئله  (.2024

 یا   نقش   این  محدودشدن  باعث  شرایطی  چه  همچنین  ؟میکند  کمک  مدنی   و   اقتصادی  ،فرهنگی  ،اجتماعی  توسعه  به  چگونه

 ؟ میشود  نابرابری  بازتولید

 مقاله پرسشهای و اهداف. 2

  : از  عبارتاند   جزئی   اهداف  .است  افراد  دانش   سطح  افزایش  و   جامعه  توسعه  در   پرورش  و  آموزش  نقش  تحلیل  ،مقاله  کلی  هدف 

 و  مدنی  مشارکت  ،فرهنگ  ،اقتصاد  با  آموزش  پیوند  بررسی  ؛دانش  ارتقای  سازوکارهای  توضیح  ؛توسعه  و  آموزش  مفاهیم  تبیین

 .آموزشی  نظام  اثربخشی  و  کیفیت  بهبود  برای  پیشنهادهایی   ارائه  و  ؛آموزشی  پیامدهای  تحقق  موانع شناسایی  ؛اجتماعی  عدالت

 دانش   افزایش  این   ؟میدهد   گسترش  را  افراد  توانایی   و   دانش  سازوکارهایی  چه  از  پرورش  و  آموزش  :از  عبارتاند   راهنما   پرسشهای

 واقعی  یادگیری  به  آموزشی  فرصت  تبدیل  مانع  عوامل  کدام  ؟دارد  مدنی  و   فرهنگی  ،اجتماعی  ،اقتصادی  توسعه  با  ارتباطی  چه

 ؟ دهند  بهبود  را  آموزشی  نظام   عدالت  و  اثربخشی  میتوانند  سیاستهایی  چه  و ؟میشوند

 روششناسی. 3

 اصلی   منابع  .آماری  فراتحلیل  یا   میدانی  پژوهش  نه  ،است  ثانویه  منابع   و  اسناد   بر  مبتنی  تحلیلی  -  مروری  مطالعهای  مقاله  این

 بانک  ، اقتصادی  توسعه  و  همکاری  سازمان   ،یونسکو  سوی  از   منتشرشده  بینالمللی   شاخصهای  و   موضوعی   گزارش های   شامل

 منابع  با اولویت .است توسعه  و انسانی سرمایه ،آموزش حوزه  در معتبر نظری آثار کنار در ،متحد ملل  سازمان و یونیسف ،جهانی

 .است  بوده  رسمی  صفحه  یا  DOI  شناسه  دارای  آثار  و  مشخص  سازمانی   ناشر  دارای  گزارشهای  ،ردیابی  قابل
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 سرمایه  و  عدالت  ،مهارت  ،سواد   ،یادگیری  کیفیت  ،دسترسی  مانند   کلیدی   مفاهیم   استخراج  :است  شده   انجام  گام   سه  در  تحلیل

 این   انتقادی  مقایسه  و   ؛مدنی  و   فرهنگی   ،اقتصادی  ،اجتماعی  ،فردی  سطوح  در  آموزش  اثرگذاری  سازوکارهای  دستهبندی  ؛انسانی

 نباید  و  است  منابع  تحلیلی  سنتز  یافتهها  بخش  ،نشده  گردآوری  اولیه  داده  که  آنجا  از  .منابع  در  مطرحشده  موانع  با  سازوکارها

 . شود  تفسیر  مستقل  آماری  آزمون  یا پیمایش  نتایج  بهعنوان

 بدون  نیز  جهانی  شواهد  ؛نیستند  یکسان  داده  گردآوری  سالهای  و  شاخصها  ،کشورها  نظر  از  منابع  که  است  آن  روش  محدودیت

 شرایط   ،ملی  دادههای  با  باید  اجرایی  پیشنهادهای  بنابراین  .نیست  تعمیم پذیر  جوامع  همه  به  فرهنگی  و  نهادی  زمینه  به  توجه

 . شوند  تکمیل  مستقل  ارزیابی  و  محلی

 نظری  و مفهومی مبانی. 4

 کسب  تواناییها  و  نگرش  ،مهارت  ،دانش  آنها   طریق  از  که  دارد  اشاره  غیرسازمانیافتهای  و   سازمانیافته  فرایندهای   به  آموزش

 از  بعد  دو  این  .دارد تأکید  دیگران  با  زیستن  توان  و  مسئولیتپذیری  ،عادتها  ،ارزش ها  ،شخصیت  شکلگیری  بر  پرورش  .میشوند

 رفتارهای   بر  تأکید   که  همانگونه  ؛است  ناقص  دانش   از  استفاده  اخلاق   و  پرسشگری توانایی  بدون  علوم  یادگیری  :نیستند جدا  هم

 . میدهد  تقلیل  صرف  اطاعت  به  را  پرورش  ،اندیشیدن  فرصت و   دانش  فراهمکردن  بدون  مطلوب

 ،دهد  پیوند   قبلی  دانسته های  به  ،بفهمد  را  اطلاعات  بتواند  فرد  که  میشود  کارآمد  زمانی  ؛نیست  اطلاعات   از  انباشتی  صرفا    دانش

  توان   علمی  سواد  ؛است  حساب ورزی   و  نوشتن  ،خواندن  شامل  پایه  سواد  .گیرد  کار  به  تازه  موقعیت  در  و  کند  ارزیابی  را  آن  اعتبار

 استفاده   دیجیتال  سواد  و  ؛است  مربوط  منابع   ارزیابی  به   اطلاعاتی  و  رسانهای  سواد  ؛دربرمیگیرد  را  علمی  استدلال  و   شواهد   فهم

 .میشود شامل  را  دیجیتال  ابزارهای  از  هدفمند  و  نقادانه  ،ایمن

  بر   مسیر  این  از  و  دهد  افزایش  را  افراد  مهارت  و   دانش   میتواند  که  میداند   سرمایهگذاریای  را  آموزش  ،انسانی  سرمایه  نظریه

 درآمد  به   اگر  اما   ،است  سودمند  کار  بازار  و   آموزش  پیوند   توضیح  برای  نظریه  این   (.Becker,  1993)  بگذارد  اثر  درآمد   و  بهرهوری

  ؛ نیست   مستقیم  همیشه  بهرهوری  و   مدرک  رابطه  .میکند  کمرنگ   را  آموزش  شخصی  و  فرهنگی  ،مدنی  ارزش های  ،شود  محدود

 .دارند  اهمیت  کار  محیط در  دانش  از  استفاده  امکان  و  شغلی   فرصتهای  با   مهارت  تناسب  ،یادگیری  کیفیت

 دسترسی  ،خانواده  فرهنگی  سرمایه  در  تفاوت  .نیست  خنثی  نهادی  همیشه  مدرسه  که  میشود  یادآور  اجتماعی  بازتولید  رویکرد

  توضیح   (1977)  پاسرون  و  بوردیو  .بگذارد  اثر  تحصیلی  موفقیت  بر  میتواند  معلمان  انتظارات  و  مدرسه  کیفیت  ،فناوری  و  کتاب  به

 بیفایده  معنای   به  دیدگاه  این   .کند  بازتولید  را  برخوردار  گروههای  فرهنگی  امتیازهای  است  ممکن  آموزشی  نظام  که  میدهند

 .دارد  تأکید   نیاز  با   متناسب  منابع  تخصیص  و  جبرانی  حمایت  ضرورت  بر  بلکه  ،نیست  مدرسه  بودن

  وسیله   فقط  نه  آموزش  ،چارچوب  این  در  . میداند  عمل  و  انتخاب  برای  افراد  واقعی  آزادی های  گسترش  را  توسعه  ،قابلیتها  رویکرد

 است   زندگی  مسیر  انتخاب  و  تصمیمها   در  مشارکت  ،نظر  بیان  ،جهان  فهم  و  خواندن  توان  گسترش  برای  عاملی   بلکه  ،درآمد  کسب

(Sen,  1999.)  راهنمایی   ،پایدار  اتصال  ،دستگاه  که  میشود  تبدیل   واقعی   قابلیت  به  زمانی  فناوری  به  اسمی  دسترسی  ،منظر  این  از 

 . باشد  داشته  وجود  نیز  انتقادی  استفاده   مهارت  و   معلم
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  ؛ بازخورد  و   تدریس   مانند   ،آموزشی  فرایندهای  ؛معلم  و  مالی   منابع   مانند  ،شرایط  و  نهادهها   :دارد  حلقه  چهار  مقاله  تلفیقی  چارچوب

 و  عدالت  .اجتماعی  تحرک  و  مدنی   مشارکت  ،بهرهوری  مانند  ،توسعهای  پیامدهای  و  ؛مهارت  و  سواد  مانند   ،یادگیری  پیامدهای

 .شود  منجر  سیاست ها   اصلاح  به  باید   پیامدها ارزیابی  و   میگذارند  اثر  حلقه ها   همه بر  اجتماعی  زمینه

 نهادی  شواهد و پژوهش پیشینه. 5

 محرومیت   تداوم  کنار  در  2015  سال  از  آموزشی  مشارکت  افزایش  از  2024  سال  در  یونسکو  چهار  پایدار  توسعه  هدف  پایش  گزارش

 نشان  ثبتنام  کنار  در  را  یادگیری  کیفیت  و  دورهها   تکمیل  اهمیت  گزارش  این  .میدهد  خبر  مدرسه  از  نوجوان  و  کودک  میلیون ها

 (. UNESCO,  2024)  میدهد

  به  دسترسی  ،خانواده  اجتماعی   پیشینه  میان  پیوند   ،اقتصادی  توسعه  و   همکاری  سازمان   «2024  نگاه  یک  در  آموزش»  گزارش

  برخی   بهبود  به  گزارش  این  .میکند  برجسته  را  کار  بازار  پیامدهای  و  یادگیری  سنجشهای  در   موفقیت  ،کودکی  اوایل  آموزش

 ,OECD)   دارد  اشاره   شغلی  پیامدهای  در  جنسیتی  و   اقتصادی  شکافهای  استمرار  و  جوانان  میان  در  تحصیل  تکمیل   شاخصهای

2024 .) 

 ، ابتدایی  سنین  پایان  تا  ساده   متن  فهم  و  خواندن  توانایی  که  دارد  تأکید  نکته  این  بر  یادگیری  فقر  گزارش های  در  جهانی  بانک

 و حرفهای آموزش ،ریاضی ،علوم در دشواری به  بعدی  دورههای  در میتواند  پایه  سواد ضعف .است بعدی   یادگیریهای  پیشنیاز

 (.World  Bank  et  al.,  2022)  شود  منجر  اقتصادی  مشارکت

  کودکان  ،معلولیت  دارای  کودکان  .دارد  تأکید  متغیر   جهان  در  زندگی  برای  لازم  مهارتهای  و  برابری  ،باکیفیت  یادگیری  بر  یونیسف

 سیاستهای  بنابراین  ؛شوند  مواجه  چندگانه  موانع  با  است  ممکن  بهحاشیه راندهشده  گروههای  و  کمدرآمد  خانواده های  ،آواره

 (.UNICEF,  2022;  UNICEF,  2026)  کنند رفع  و شناسایی  همزمان  بهصورت  را  موانع  این   باید  عمومی

 میکند  تأکید  انسانی  قابلیتهای  گسترش  و  انتخاب  توان  افزایش  بر  متحد   ملل  سازمان  توسعه  برنامه  انسانی  توسعه  گزارش

(UNDP,  2024.)  و  یادگیری  کیفیت  ؛نیست  کافی   اما  است  ضروری  دسترسی  :میکند  تقویت  را  نکته  سه  پیشینه  ،مجموع  در 

  بازار   و  فناوری  ،اجتماعی  حمایت  ،سلامت  با  پیوند  در  باید  آموزش  و  ؛دارند  اهمیت  بلندمدت  پیامدهای  در  فرصتها  عادلانه  توزیع

 به  محلی  تصمیمگیری  برای  و  نمیکنند   مشخص  جامعه  هر  در  را  آموزش  علیّ   اثر  بهتنهایی  کلان   گزارشهای  .شود  تحلیل  کار

 .است  نیاز  ملی  دادههای

 توسعه بر آموزش  اثرگذاری سازوکارهای. ۶

 حوزههای   سایر  به  ورود  دروازه  پایه  مفاهیم  فهم  و  حسابورزی  ،نوشتن  ،خواندن  بر  تسلط  .مستقل  یادگیری  و  پایه  سواد  .6-1

  . ببرد  بهره  آموزشی  منابع  از  و  کند  دنبال  را  علمی  دستورالعملهای  میتواند  بهتر  ،میفهمد  را  متن  که  دانشآموزی  .است  دانش

  متن  ،روزانه خواندن فرصت ،آغازین سالهای در  نظاممند آموزش  ؛نیست کافی تدریس ساعات افزایش صرف ،سواد ارتقای برای

 میگیرد   شکل  زمانی   مستقل  یادگیری  .دارند  اهمیت  دشواری ها   زودهنگام   شناسایی  و   روشن  بازخورد  ،یادگیرنده  سطح  با   متناسب

 . کند  ارزیابی  را  پاسخ  اعتبار  چگونه  و  کند   پرسش  چگونه  ،نمیداند  را  چیزی  چه  بداند   دانشآموز  که
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 ،ادعا  میان  تمایز  برای  افراد  .نیست  دانش  خودکار  افزایش  معنای  به  اطلاعات  حجم  افزایش  .اطلاعاتی  سواد  و  انتقادی  تفکر  .6-2

  خطای   تشخیص  ،شواهد  مقایسه  ،مفروضات  بررسی  ،پرسش  طرح  شامل   انتقادی  تفکر  .دارند  نیاز  آموزش  به  تبلیغ  و  تفسیر  ،شاهد

 شواهد  و  نویسنده  تخصص  ،انتشار  تاریخ  ،اولیه  منبع  باید  دانشآموز  ،دیجیتال  فضای  در  .است  نظر  اصلاح  برای  آمادگی  و  استدلال

  ، است  روشمند  شکورزی  ،آموزش  هدف   .نیست  آن  درستی  دلیل  ،بازنشر  تعداد   یا   محتوا  یک  محبوبیت  .کند  بررسی  را  پشتیبان

 . علمی  تخصص  بیدلیل  رد  یا   مطلق بدبینی  نه

  بهرهوری   میتواند  سازگاری  قابلیت  و  شناختی  مهارتهای  ،تخصصی  دانش  تقویت  طریق  از  آموزش  .بهرهوری  و  انسانی  سرمایه  .6-3

  برابر  در  و  دهند  بهبود  را  کاری  فرایندهای  ،گیرند  کار  به  را  فناوری  بتوانند  بهتر  است  ممکن  آموزشدیده  افراد  .دهد  افزایش  را

 ، کند  تکیه  مدرکگرایی  بر  استخدام  یا   نکند   فراهم  را  مهارت  از  استفاده  فرصت  کار  بازار  اگر  اما   .شوند  بازآموزی  شغلی  تغییرات

  کارورزی ،انتقال قابل   مهارتهای  بر باید  فنیوحرفه ای آموزش .نمیشود تبدیل  بهرهوری به کامل بهطور آموزشی سرمایهگذاری

 .باشد  استوار  تحصیل  ادامه  امکان  و  حرفهای  اخلاق   ،ایمنی  ،باکیفیت

 . دهد  افزایش  را   خدمات  و  حقوق   از  آگاهی   و   تخصصی   مشاغل  به  ورود   امکان   میتواند   آموزش  .فقر  کاهش   و   اجتماعی   تحرک   .6-4

  اثر  یادگیری  بر  اینترنت  به  محدود  دسترسی  و  کودک  کار  ،رفتوآمد  هزینه  ،مطالعه  فضای  نبود  ،سوءتغذیه  طریق  از  فقر  اما

 به   اقتصادی   تفاوت   ،باشند  محروم  کمدرآمد  دانشآموزان  و  ببرند   بهره   خصوصی  منابع   از  برخوردار  دانشآموزان  اگر  . میگذارد

  این   میتوانند  جبرانی  آموزش  و  مشاوره  ،ایمن  حمل ونقل  ،هدفمند   مالی  حمایت  ،مدرسه  تغذیه  .میشود  تبدیل  آموزشی  تفاوت

 .کنند  تضعیف  را  چرخه

 و   نهادها   با   آشنایی  ،گفتوگو  توان  ،اجتماعی  و  حقوقی  دانش   میتواند  آموزش  .اجتماعی  انسجام  و   مدنی  مشارکت  .6-5

 قواعد و  هدایتشده گفتوگوهای ،اجتماعی خدمت پروژههای ،واقعی دانشآموزی شوراهای .کند تقویت را جمعی تصمیمگیری

  معنای   به  اجتماعی  انسجام  .کنند  تبدیل  روزمره  تجربه  به  نظری  محتوای  از  را  مشارکت  میتوانند اختلاف ها  به  رسیدگی  منصفانه

 . کند  فراهم  برابر  حقوق  و   انسانی  کرامت  بر  تأکید   با  همراه  را  گوناگون  دیدگاههای  با  آشنایی  باید  آموزش  ؛نیست تفاوتها  حذف

 آگاهانه   تصمیمهای  اتخاذ و  خدمات  از  استفاده  ،سلامت  اطلاعات  فهم  توان  میتواند  مدرسه  دانش  .زندگی  کیفیت و  سلامت  .6-6

  جایگزین   آموزش   بااینحال  ؛شود  ارائه  سن  با  متناسب  باید  روان  سلامت  و  بدنی  فعالیت  ،تغذیه  ،بهداشت  آموزش  .دهد  بهبود  را

 تعلق  احساس  و  دانشآموز  و  معلم  محترمانه  رابطه  ،زورگویی  با  مقابله  ،فیزیکی  امنیت  .نیست  سالم   محیط  و   درمانی   خدمات

 .کنند  تقویت  را  یادگیری  و  حضور  میتوانند

 میتواند   زبان   و  تاریخ  ،هنر  ،ادبیات  با   آشنایی   .دارد  نقش   فرهنگی  میراث  بازآفرینی  و  انتقال  در  آموزش  .خلاقیت  و  فرهنگ  .6-7

  تجربه   فرصت  ،کنجکاوی  ،پایه  دانش  ترکیب  از  خلاقیت  .آورد  فراهم  را  میراث  نقادانه  بازخوانی زمینه  و  کند  حفظ  را  نسلها   پیوند

 میتوانند  تکالیف  در  انتخاب  فرصت  و  محلی  مسائل  برای  راه حل  طراحی  ،میانرشته ای  پروژههای  .میکند  رشد  خطا  تحمل  و

 .کنند  تقویت  را  خلاقیت

 پروژههایی   .دارند  نیاز  اجتماعی  همکاری  و   علمی  دانش   به  زیستی  تنوع  و  آلودگی   ،منابع  مصرف  ،اقلیمی  مسائل   .پایدار  توسعه  .6-۸

 کند   مقایسه  را  راهحل ها  ،کند  گردآوری  داده  دانشآموز  که آموزشیاند  زمانی  پسماند  مدیریت  یا  مدرسه  آب  مصرف  بررسی مانند

 . دهد  توضیح  را  اجتماعی   عدالت و  اقتصاد  ،محیطزیست   پیوند   باید   پایدار  توسعه  آموزش  .سازد  مستند  را  نتایج   و
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 اما  ،دهد  گسترش  را  کمکی  ابزارهای  و  سریع  بازخورد  ،منابع به  دسترسی  میتواند   فناوری .مصنوعی  هوش  و  دیجیتال  سواد  .6-9

 و   معلمان  . نمیکند  تضمین  را  کیفیت  بهخودیخود  فناوری  .کند  ایجاد  یادگیری  شکاف  میتواند  پایدار  اتصال   یا  دستگاه   نبود

 هوش  ابزارهای  خروجی  ارزیابی   و  الگوریتمی  سوگیری  ،فکری  مالکیت  ،خصوصی  حریم  ،سایبری  امنیت  با   باید  دانشآموزان

 جایگزین  و  کنند  تولید  نادرست  اطلاعات  میتوانند  اما  ،باشند  مفید  ایدهپردازی  در  است  ممکن  ابزارها  این  .شوند  آشنا  مصنوعی

 .نیستند  نویسنده  مسئولیت  و   فهم

  مرتبط   ،مستمر  باید  حرفهای  توسعه  .است  یادگیری  واقعی  تجربه  و  درسی  برنامه  واسط  حلقه  معلم  .مدرسه  رهبری  و معلم  .6-10

  از   مسئولانه  استفاده  ،حرفهای  همکاری  زمان  باید  نیز  مدرسه  رهبری  .باشد  بازاندیشی  و  تمرین  با  همراه  و  کلاس  مسئلههای  با

  بلکه   ،نیست  اداری  امور  مدیر   صرفا   آموزشی  رهبر  .کند  فراهم  را  خانوادهها  مشارکت  و  منابع  منصفانه  مدیریت  ،سنجش  دادههای

 . است  مدرسه  در  یادگیری  فرهنگ  ایجاد  مسئول

  بروز  هنگام  تنها  و  باشد  محترمانه  و  دوطرفه  که  است  مؤثرتر  زمانی  خانواده  و  مدرسه  همکاری  .محلی  جامعه  و  خانواده  .6-11

 .کنند  فراهم  تکمیلی  منابع  و  تجربه  میتوانند  محلی   سازمانهای  و  دانشگاهها   ،فرهنگی  مراکز  ،کتابخانهها  .نگیرد  شکل  مشکل

 کودک  از  حفاظت  قواعد  و   روشن  هدف  باید  نیز  بیرونی  مشارکت  ؛میدهند  پیوند  واقعی  مسائل  به  را  مدرسه  دانش   محلی  پروژههای

 .باشد  داشته

 چالشها و موانع. ۷

  فرصت   مدارس  کیفیت  تفاوت  و  امکانات  نبود  ،تحصیل  پنهان  هزینه های  ،فقر  ،جغرافیایی  فاصله  :منابع  و  دسترسی  در  نابرابری

 به   باید  دادهها   ازاین رو  ؛کنند تلاقی  خانوادگی  وضعیت  یا  مهاجرت  ،زبان  ،معلولیت  با  است  ممکن  موانع  .میکند  نابرابر  را  یادگیری

 .شوند  بررسی  مناطق  و گروهها  تفکیک

 .یابد  تقلیل  پاسخها   حفظ  به  است  ممکن   آموزش  ،شود  سنجیده  محدود   آزمون  نمره   با   عمدتا   مدرسه  موفقیت  وقتی   :آزمون محوری 

 .شوند  ترکیب  مهارتها  مشاهده   و  عملکردی  تکلیف  ،پروژه  ،تکوینی  سنجش  با  باید اما  ،ضروریاند  آزمون ها

  را  تدریس  کیفیت  حرفهای  توسعه  برای  ناکافی  فرصت  و  محدود  منابع  ،پرجمعیت  کلاسهای  ،اداری   بار  :معلمان  از  حمایت  کمبود

 .باشد  همراه لازم  منابع  و  اختیار  با  باید  مسئولیتپذیری  .میدهد  کاهش

  پشتیبانی   ،آموزشی  طراحی  بدون  تجهیزات  خرید  .کند  تشدید  را  شکافها  میتواند  اتصال  و  ابزار   نابرابر  توزیع  :دیجیتال  شکاف

 . دهد  بهبود  را   یادگیری  بیآنکه  کند  ایجاد  هزینه  است  ممکن  معلم  آموزش  و   فنی

 ،مقابل  در  ؛شود  بیمعنا   دانشآموزان   برای  است  ممکن  واقعی  زندگی  با  بیارتباط  درسی  برنامه  :کار  بازار  و  جامعه  با  ناهماهنگی

 .میکند  تضعیف  را  مسیر  تغییر  توان  و عمومی  دانش   کار  بازار  کوتاهمدت  نیازهای  با   حد  از  بیش   انطباق 

  ،نیاز  شناسایی  برای  باید  یادگیری  داده های  .نیست  کیفیت  شاخص  بهتنهایی  تجهیزات  یا  ثبتنام  تعداد  : ارزیابی  و  داده  ضعف

 .تنبیه  یا  رتبهبندی  صرفا   نه  ،شوند  استفاده تدریس  اصلاح  و  حمایت  تخصیص
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 بحث. 8

 فراهم  را بعدی یادگیری امکان پایه سواد .میگیرد شکل مرتبط مسیر چند از توسعه در آموزش نقش  میدهد نشان منابع سنتز

 تقویت را اجتماعی مشارکت  است ممکن مدرسه تجربه ؛دهند افزایش را سازگاری و بهرهوری  میتوانند مهارت و  دانش  ؛ میکند

  تعلق   و  امنیت  احساس  : نیستند  مستقل  مسیرها  این  .دهند  گسترش  را  اجتماعی  تحرک  میتوانند  عادلانه  فرصتهای  و  ؛کند

 .کند  تقویت  را  تحصیل  ادامه  انگیزه  موفق  یادگیری و  دهد   افزایش  را  فعال   یادگیری  و  مشارکت   میتواند

 مدرک  و  تحصیل  سالهای  ،ثبتنام  .نمی شود  منجر  توسعهای  اهداف  تحقق  به  کیفیت  بدون  دسترسی  افزایش  ،بااینحال

 باید   آموزشی  نظام  .دهند  انجام  میتوانند  کاری  چه  یا  میدانند  چه  افراد  نمیدهند  نشان  بهتنهایی  اما  ،مهمیاند  شاخصهای

  ، پایه  سواد  بر  تسلط  ،محیط  و  تدریس  کیفیت  ،معلم  صلاحیت  و  منابع  :کند  ترکیب  را  پیامدی  و  فرایندی  ،نهادهای  شاخصهای

 .مختلف گروههای  برابر  فرصت و  پیچیده   مهارتهای

 ساختار  تابع   آن  اثر  اما   ، دهد  افزایش   را  درآمد   و  بهرهوری  میتواند  آموزش  .است  احتیاط  نیازمند  نیز  آموزش  اقتصادی  تفسیر

 محدود  آموزش  بازده  ،یابد  ادامه  استخدام  در  تبعیض   یا  باشد  نداشته  وجود  مناسب  شغلی  فرصت  اگر   .نهادهاست  کیفیت  و  اشتغال

 . باشد هماهنگ اجتماعی  حمایت  و  سلامت  ،اشتغال  سیاستهای با  باید  آموزش  بنابراین  .شد  خواهد

 است  ممکن  هستند  روبهرو  بیشتری  موانع   با   که   دانشآموزانی  .نیست  منصفانه   لزوما    همه  به  یکسان  خدمات   ارائه  ،عدالت  نظر  از

 و مسئولیت پذیری ،احترام  نمی تواند همچنین مدرسه .باشند داشته نیاز بیشتری حمایت به پایه یادگیری سطح به رسیدن برای

 .باشد  استوار  تحقیر  یا  بیعدالتی  بر  دانشآموز  روزمره  تجربه  اگر  ،دهد  آموزش  مؤثر  بهطور  را  گفتوگو

 اجرایی و سیاستی پیشنهادهای. ۹

 ،زودهنگام  جبرانی  آموزش  ،تشخیصی  ارزیابی  ؛شود  تعریف  ریاضی  و  نوشتن  ،خواندن  برای  روشن  اهداف   : پایه  سواد  تضمین  (1

 . یابد  توسعه  روزانه  خواندن  فرصت  و   کلاسی  کتابخانه

  برای  مشخص  زمان  و  همتایان  مشاهده  ،تازهکار  معلمان  مربیگری   ،حرفهای  یادگیری  گروههای  :معلمان  حرفه ای  توسعه  (2

 .باشند  داشته  پیوند   کلاس واقعی  مسئله های  به باید  دورهها   .شود  فراهم  همکاری

  زیستمحیطی   سواد  و   شهروندی  ،رسانهای  سواد  ،هنر  ،اجتماعی  مهارتهای  ،انتقادی  تفکر  با   بنیادی  دانش  :متوازن  درسی   برنامه  (3

 . میکند  ایجاد  را  گفتوگو  و  پروژه  فرصت  غیرضروری  محتوای  کاهش   .شود  تلفیق

  ابزار  ،حملونقل ،مدرسه تغذیه  .یابد تخصیص دانشآموزان نیازهای و منطقهای محرومیت به توجه   با  منابع :هدفمند حمایت (4

 . باشند  حمایتی  بسته  از  بخشی  میتوانند  دسترس پذیری  تسهیلات  و   مشاوره  ،یادگیری

  به   ایمن  کارورزی  و   اجتماعی  خدمت  پروژههای  ،محلی  نهادهای  و  دانشگاهها  ،کتابخانهها  با  همکاری  :جامعه  و  مدرسه  پیوند  (5

 .شود  حفظ  باید  تحصیل  ادامه  مسیر  .میبخشد  معنا   یادگیری

 مدرسه  بهبود  برنامه  به  باید  دادهها  .شوند  ترکیب  پاسخگویی  و  عدالت  ،رفاه  ،یادگیری  ،دسترسی  شاخصهای   :چندبعدی  ارزیابی  (6

 . شوند  متصل  منابع  تخصیص  و
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 مشخص  اثر  ارزیابی  و  داده  امنیت  ،برابر  دسترسی  ،هزینه  ،یادگیری  هدف  ،دیجیتال  ابزار  گسترش  از  پیش   :مسئولانه  فناوری  (7

 . باشد  بررسی  قابل  و  شفاف   باید  مصنوعی  هوش  از  استفاده  .شود

  مقرونبهصرفه   و  انعطافپذیر  باید  مهارتی  کوتاه  دورههای  و  بزرگسالان  آموزش  مراکز  ،عمومی  کتابخانههای  :مادامالعمر  یادگیری  (۸

 .کنند  بهروز  را  خود  دانش   زندگی  مختلف  مراحل در  بتوانند  افراد  تا  باشند

 ارزیابی پیشنهادی چارچوب. 10

 و  پیشنهادیاند  شاخصها  این  .کرد  بررسی  را  شاخصها  از  مجموعه ای  میتوان  ،تصمیمگیری  ابزار  به  نظری  چارچوب  تبدیل  برای

 .نمیشود  ارائه  ساختگی  آماری  نتیجه  یا  هدف  مقدار  هیچ   مقاله  این  در  ؛شود  تعیین  ملی دادههای  با  باید   آنها  هدف   مقادیر

 نتیجهگیری . 11

 فهم  و   خواندن  توانایی  زیرا  ؛است  افراد   دانش  سطح  افزایش  و   جامعه  توسعه  زیرساختهای  مهمترین  از  یکی   پرورش  و  آموزش

 نقش   ،بااینحال  .میدهد  گسترش  را  حرفهای  مهارتهای  کسب  و  مدنی  مشارکت  ،فناوری  از  استفاده  ، مستقل  یادگیری  ،جهان

 توانایی   به  دانش  که  میشود  آشکار  زمانی  آموزش  اجتماعی  ارزش   .کرد  محدود   مدرک  صدور  یا  اطلاعات  انتقال  به  نباید  را  آموزش

 . شود  تبدیل  مسئولانه  مشارکت  و  مسئله  حل  ،تصمیم گیری  ،تحلیل

  ،بهرهوری  و  انسانی   سرمایه  ارتقای  :کند  کمک  توسعه  به  متعدد  مسیرهای  از  میتواند  آموزش  میدهد  نشان  اسنادی  و  نظری  تحلیل

 و   خلاقیت  پرورش  و   اجتماعی   انسجام  از  حمایت   ، سلامت  آگاهی  افزایش   ، اجتماعی  تحرک  تقویت  ،فردی  قابلیتهای  گسترش

  از   حمایت  کمبود  ،دیجیتال  شکاف  ،تبعیض  ،فقر  .زمینه ای اند  شرایط  و  آموزش  کیفیت  به  وابسته  آثار  این  .زیست محیطی  سواد

 .کنند  بازتولید  را  نابرابری  یا  کنند  محدود  را  آموزشی  فرصت  میتوانند  آزمونمحوری  و   معلم

  متناسب   را  منابع  ؛کند  تمرکز  عمیق  یادگیری  و  پایه  سواد  بر  ؛کند  دنبال  همزمان  را  کیفیت  و  دسترسی  باید  موفق  سیاستگذاری

 ارزیابی  .دهد  پیوند  کار  محیط  و  فرهنگی  نهادهای  ،محلی  جامعه  ،خانواده  با  را  مدرسه  و  ؛کند  حمایت  را  معلمان  ؛کند  توزیع  نیاز  با

 بهتنهایی  آموزش  .بسنجد  را  دانش  از  استفاده   توان  و  رفاه   ،عدالت  ،یادگیری  ابعاد   و  باشد   نمرات  میانگین  و   ثبتنام  تعداد  از  فراتر  باید 

 شهروندان  آگاهانه  مشارکت  و  پایدار  توسعه  ،فراگیر  و  باکیفیت  آموزش  بدون  اما   ،نیست  اجتماعی  و   اقتصادی   سیاستهای  جایگزین

 .بود  خواهد  دشوار

 آینده پژوهش مسیر و محدودیتها. 12

 اثبات   نه  ،اسنادیاند  و  مفهومی  سنتز  نتیجهگیری ها  ؛نمیکند  ارائه  علیّ  برآورد  یا  اولیه  داده  و   است  تحلیلی  -  مروری  مقاله  این

 آینده   پژوهشهای  .دارند تفاوت کشورها  پوشش   و   شاخص تعریف   ،زمان  نظر  از  بینالمللی   گزارشهای  .مشخص  اثر  اندازه   تجربی

  را  دیجیتال   ابزارهای  و  معلمان  حرفه ای  توسعه  ،فراگیر  آموزش  ،پایه  سواد  برنامههای  اثر  ،منطقهای  و  ملی  دادههای  با  میتوانند

 . کنند  ارزیابی
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  ،یادگیری  و  دسترسی  بررسی  برای  آماری  روندهای  تحلیل  :بگیرند  بهره  ترکیبی  روش های  از  بعدی  مطالعات  میشود  پیشنهاد

 و  اخلاقی   نظر  از  که  مواردی  در  شبهآزمایشی  یا   آزمایشی   ارزیابیهای   و   ، تجربهها  فهم   برای  معلمان   و  دانشآموزان  با   مصاحبه

  بررسی  تفکیک  به  سکونت  محل  و  زبان  ،معلولیت  ،اقتصادی  وضعیت  ،جنسیت  اساس  بر   باید   پیامدها   .است  امکانپذیر   اجرایی

 .شوند

 توسعه و آموزش ارزیابی شاخصهای  پیشنهادی چارچوب . 1 جدول

 تصمیمگیری  در   کاربرد شاخص   نمونه  ارزیابی   بُعد 

 منابع   تخصیص  و  موانع   شناسایی منطقهای   تفاوت  و  دوره  تکمیل  ،حضور عدالت   و  دسترسی

 جبرانی   آموزش   طراحی ریاضی  استدلال و  نوشتن ،مطلب  درک پایه   سواد

 درسی  برنامه و  تدریس  بهبود فعال  مشارکت  و   بازخورد فرایند   کیفیت

 امن   محیط  تقویت زورگویی   تجربه   و  تعلق   احساس  ایمنی  و  رفاه 

 کار   و  زندگی   برای   آمادگی رسانهای   سواد  و  همکاری  ،مسئله  حل پیچیده   مهارتهای

 اجتماعی   سیاست   و  آموزش   هماهنگی بازآموزی  و  اشتغال  ،تحصیل  ادامه انتقالی   پیامدهای

 آغازین   سالهای  اهمیت  و پیشدبستانی  آموزش  .6-12

 پیش دبستانی   آموزش  .است  اجتماعی  تعامل  و  کنجکاوی  ،خودتنظیمی  ،توجه  ،زبان  رشد  برای  مهم  دورهای  زندگی  آغازین  سالهای

 متفاوتی  آموزشی  منابع  به  خانه  در  که  کند   فراهم   کودکانی   برای  را  غنی  شناختی  و  زبانی   تجربههای  فرصت  میتواند   باکیفیت

 ، گفتوگو  ،هدفمند  بازی  ؛نیست   مدرسه ای  محتوای  فشرده  و  زودهنگام  آموزش  معنای  به  دوره  این  در  کیفیت  .دارند  دسترسی

 . میروند شمار  به سن  با  متناسب  یادگیری  اساسی  اجزای  از  مربی  با  امن  تعامل  و   حرکتی  فعالیتهای  ،قصهگویی

  ، کارکنان  حرفه ای  آمادهسازی  ،مربی  به  کودکان  تعداد  نسبت  ،کودک  و  مربی  تعامل  کیفیت  به  باید  حوزه  این  در  سیاستگذاری

  باکیفیت   پیشدبستانی   خدمات  اگر  . کند  توجه  خانوادهها   برای  قابلتحمل  هزینه  و   معلولیت  دارای  کودکان  برای  دسترس پذیری

  ، ازاینرو  .یابد  افزایش  مدرسه  به  ورود  از  پیش   تحصیلی  آمادگی  شکاف  است  ممکن  ،باشد  برخوردار  خانوادههای  اختیار  در  فقط

 . باشد  محروم  مناطق  از  هدفمند  حمایت   و  کیفیت  استانداردهای  با  همراه  باید   پوشش  گسترش

 فردی   تفاوتهای  به  پاسخگویی   و فراگیر  آموزش  .6-13

 حق  ،فرهنگی  و  اجتماعی  ،شناختی  ،جسمی  ،زبانی  تفاوتهای  با  ،دانشآموزان   همه  که  است  استوار  اصل  این  بر  فراگیر  آموزش

  ؛نیست  محدود  عمومی  مدرسه  در  معلولیت  دارای  دانشآموز  ثبتنام  به  صرفا   فراگیری  .بگیرند  یاد  باکیفیت  و  امن  محیطی  در  دارند

 نیز   تبعیضآمیز  نگرش های با  مقابله  و  تخصصی  حمایت  ،تدریس  روش  در انعطاف  ،استفاده  قابل  آموزشی  مواد  ،فیزیکی  دسترسی

 .ضروری اند
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  درگیر  گوناگون  شیوه های   به  را  دانشآموزان  ،کند  عرضه  متنوع  راههای  از  را  محتوا  میکند   کمک  معلم   به  فراگیر  آموزشی  طراحی

 یا   سادهشده  متن  ،تصویر  با  میتواند  شفاهی  توضیح  ،مثال  برای  .کند  فراهم  مسیر  چند  از  را  یادگیری  نشاندادن  امکان  و  سازد

  تنوع   از  دانشآموزان  از  بسیاری  ؛نیست  دارند  ویژه  نیاز  که  دانشآموزانی  سود  به  فقط  انعطافی  چنین  .شود  همراه  عملی  فعالیت

 .دارد  اهمیت  همچنان  لازم  موارد  در  فردی و  تخصصی  حمایت  ،بااینحال  . میبرند  بهره  روشها

 یادگیری  و  آموزش  زبان  .6-14

 زبان   بتواند  باید  استدلال  بیان  و  پرسش  طرح  ،مفاهیم  فهم  برای  دانشآموز  ؛دارد  دانش  به  دسترسی  در  مستقیمی  نقش  زبان

 آغازین   سال های  در  است  ممکن   مدرسه  زبان  و  خانه  زبان  میان  فاصله  ،چندزبانه  جوامع  در  .کند  درک  کافی  اندازه  به  را  آموزش

 زبان   یادگیری  میدهد  نشان  بلکه  ،نیست   آموزش  رسمی  زبان  اهمیت  کاهش  معنای  به  مسئله  این   .باشد  مشارکت  برای  مانعی 

 .شود  دنبال  دانشآموزان  خانوادگی  هویت  و  زبان  به  احترام  با  همراه  و   برنامهریزی شده  بهصورت  باید   مدرسه

  برای  مکرر  فرصتهای و تخصصی واژگان توضیح ،هدایتشده گفتوگوی ،تصاویر ،آشنا مثالهای از استفاده با میتوانند معلمان

  سنجش  .شود  گرفته  اشتباه  شناختی  کمتوانی  با  زبانی  دشواری  نباید  ،حال  عین  در  .کنند  مدیریت  را  تکالیف  زبانی  بار  ،شفاهی  بیان

 کامل  بهطور  را  خود  دانش  نشاندادن  برای  لازم  زبانی  ابزار  هنوز  یا   نمیداند   را  مفهوم  دانشآموز  آیا   که  کند   روشن  باید   منصفانه

 .است  نکرده  کسب

 مسئولیتپذیری  و  اخلاقی  آموزش  .6-15

 به   میتواند  اخلاقی  آموزش  .کنند  استفاده  مسئولانه  شیوهای  به  خود  تواناییهای  از  افراد  که  نمیکند   تضمین  بهتنهایی   دانش

 هدف   .کند  کمک  عمومی  محیط  قبال  در  مسئولیت  و  دیگران  حقوق   به  احترام  ،علمی  صداقت  ،انصاف   ،تصمیمها  پیامدهای  بررسی

 گفتوگوی   و  دلیل  ارائه  ،ارزش ها   تعارض  تشخیص  توانایی  باید  بلکه  ؛نیست  پیچیده  مسائل  به  ساده  پاسخهای   تحمیل  آموزش  این

 . دهد  پرورش  را  محترمانه

 متفاوت   شکل  به  مختلف  افراد  برای  قواعد  ،شود  گرفته  نادیده  تقلب  اگر  .دارد  تعیینکننده   نقشی  زمینه  این  در  مدرسه  فرهنگ

 درباره   روشن  قواعد   .بود  خواهد   ناسازگار  اخلاق   رسمی  محتوای  با   عملی   پیام  ،شود  داده   پاسخ  تحقیر  با  اشتباهکردن  یا  شود  اجرا

 . کند تبدیل  عملی   مهارتی  به  را  علمی   صداقت  میتواند  فکری  مالکیت و  مصنوعی  هوش  از  استفاده   ،مجاز  همکاری ،ارجاع دهی

 کارآفرینی  و  نوآوری  با  آموزش   پیوند  .6-16

  مدرسه  .میگیرد  شکل   ایدهها  آزمودن  امکان  و  میانرشته ای  همکاری  ،مسئله  حل  توان  ،تخصصی  دانش  ترکیب  از  معمولا   نوآوری

  ، کنند   تعریف  را  محله  یا  مدرسه   در  واقعی  مسئله ای  دانشآموزان  ،نمونه   برای  ؛کند  فراهم  را  فرایند  این  اولیه  زمینههای  میتواند

 ، خلاقیت بر علاوه فعالیتی چنین .بسنجند را گزینه ها روشن  معیارهای با و دهند پیشنهاد راهحل چند ،کنند گردآوری اطلاعات

 . میکند  تقویت  را  ارتباط  و   تیمی  کار  ،برنامهریزی  مهارت

 کارآفرینی   ،گستردهتر  معنای  در   .شود  محدود  مالی   موفقیت  وعده   یا   کسبوکار   ایجاد  تشویق  به  صرفا   نباید  کارآفرینی  آموزش

 میتوانند  مهارتها  این  .است  دیگران  برای  ارزش  ایجاد  و  شکست  از  یادگیری  ،منابع  مدیریت  ،ریسک  ارزیابی  ،نیاز  شناسایی  شامل
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 ساختاری  محدودیتهای   است  لازم  ،سادهسازی  از  پرهیز  برای  . باشند  داشته  کاربرد  نیز  علمی  و  سازمانی   ،اجتماعی  فعالیت  در

 .گیرند  قرار  توجه  مورد  کارآفرینی  بحث  در  نیز  قانونی  حمایت و  بازار  ،سرمایه  به  دسترسی  مانند 

 یادگیری  منابع و  کتابخانه  نقش  .6-17

 . کنند  جدا  خانواده  مالی  توان  به  کامل  وابستگی  از  را  متنوع  منابع  به  دسترسی  میتوانند  عمومی  کتابخانه  و  مدرسه  کتابخانه

 گروهی  فعالیتهای  ،معتبر  منابع با  آشنایی  ، مقدماتی پژوهش  ،آزاد خواندن برای فضایی  ؛نیست کتاب امانت محل  تنها کتابخانه

 عادت  شکلگیری و خواندن تمرین فرصت  ،علاقه  و سن  با  متناسب متنهای  به  منظم دسترسی .هست  نیز دیجیتال یادگیری و

 . میدهد  افزایش  را  مطالعه

  وابسته  کتابدار  نقش  و  استفاده  ساعات  ،معلولیت   دارای  افراد  دسترسی  ،مجموعه  بودن  به روز  ،منابع  موجودی  به  کتابخانه  اثربخشی

  پایدار   دسترسی  که  را  دانشآموزانی  میتواند  آنلاین   منابع  بر  صرف  تکیه  ؛ باشند  یکدیگر  مکمل باید  دیجیتال  و   چاپی  منابع  .است

 . است  اطلاعاتی  سواد  از  بخشی  نیز  منبع  ارزیابی  شیوه و   علمی  پایگاههای  ،فهرستها  از  استفاده  آموزش  .کند محروم  ندارند

 ازدسترفته  فرصتهای  جبران و  بزرگسالان  آموزش  .6-1۸

  تغییر   ،تحصیلات   تکمیل  ، پایه  سواد  ارتقای  برای  است  ممکن  بزرگسالان  .یابد  خاتمه  مدرسه  دوره  پایان  با  نباید  یادگیری  فرصت

 زمانی   بزرگسالان  آموزش  برنامههای  .باشند  داشته  نیاز  آموزش  به  اجتماعی   مشارکت  یا  دیجیتال  خدمات  از  استفاده  ،شغلی  مسیر

 کاربردی  محتوای  و   کنند استفاده   یادگیرندگان   قبلی   تجربه  از  ، باشند  سازگار   خانوادگی   مسئولیتهای  و   کار  زمان   با  که  مؤثرترند

 . دهند  ارائه  انتقال  قابل  و

 و   میکنند  بهروز  را  خود  حرفهای   مهارت  برخی  ، دارند  نیاز  پایه  سواد  به  برخی   .نیستند  همگن   گروه  یک  بزرگسال  شرکتکنندگان

  بهرسمیت شناختن   و  انعطافپذیر  مسیرهای  ارائه  ،مهارتی  پیشینۀ  ارزیابی  .میشوند  آماده  رسمی  آموزش  به  بازگشت  برای  برخی

 در   باید   نیز  حضوری  پشتیبانی  و  اینترنت  به  دسترسی  .کند  جلوگیری  محتوا  غیرضروری  تکرار  از  میتواند   غیررسمی  یادگیری

 .شود  لحاظ  برنامه  طراحی

 منابع  تخصیص  و آموزشی  مدیریت  .6-19

  تقویت را یادگیری فرصت میتوانند معلمان توزیع و آموزشی مواد ،کلاس اندازه ،زمانبندی ،بودجه درباره  مدیریتی تصمیمهای

  ، بنابراین  .کند  حفظ  را  نابرابری  است  ممکن  ،دارند  متفاوت  بسیار  نیازهای  که  مدارسی  به  منابع  برابر  تخصیص  .کنند  تضعیف  یا

  دانشآموزان   شمار  ،دسترسی  هزینه  ،آموزشی  نیازهای  ،منطقه  محرومیت  مانند  شاخصهایی   است  بهتر  منابع  تخصیص  مدل

 . بگیرد  نظر  در  را  زیرساختی  ظرفیت  و   حمایت  نیازمند

 نباید  ساده  شاخصهای  ، حال  عین  در  .دهد  افزایش  را  عمومی  اعتماد   میتواند  ذینفعان  مشارکت  و  منابع  تخصیص  در  شفافیت

 ثبت  معنای  به  اثربخش  نظارت  .شوند  تفسیر  محلی  زمینه  شناخت   با  همراه  باید   کمی   دادههای   ؛بگیرند  را  حرفهای  قضاوت   جای

 .شود  منجر  یادگیری  مانع  رفع  و  بهتر  تصمیم  به که  کند تولید  اطلاعاتی  باید  بلکه  ،نیست  بیشتر  فرمهای
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 یادگیری   فرایند  در  دانشآموز مشارکت  .6-20

  کار   اصلاح  در  را  بازخورد  و  باشد  داشته  پرسیدن  فرصت  ،بفهمد  را  درس  هدف  که  میشود  فعالتری  یادگیرنده  زمانی  دانشآموز

 مسئله  با  شناختی  درگیرشدن  معنای  به  بلکه  ؛نیست   دشوار تلاش  حذف   یا  دائمی  سرگرمی  معنای  به  مشارکت  .گیرد  کار  به  خود

 خودارزیابی  و  راه حل  توضیح  ،مشخص  نقشهای  با  گروهی  کار  ،باز  پرسش های  .است  پیشرفت  برای  مناسب  حمایت  دریافت  و

 .کنند  تقویت  را  مشارکت  این  میتوانند

 در  ؛نمیدهند بعدی  گام  درباره  اطلاعاتی  «نیست خوب» مانند عباراتی  .باشد استفاده  قابل و بهموقع ،مشخص  باید مؤثر بازخورد

 باید  همچنین  دانشآموزان  . میکند  مشخص  را  بهبود  مسیر  ،روشن  اصلاح   یک  تعیین  و  پاسخ  درست  بخش   به  اشاره   ،مقابل

 .بدانند  توانایی   معیار  را  نهایی  نمره  تنها   اینکه  نه  ،ببینند  زمان  طول  در  را  خود  پیشرفت  و  کنند  استفاده   بازخورد  از  چگونه  بیاموزند

 یادگیری   کیفیت  سنجش  راهکارهای  .7-1

  اصطلاحات   تعریف  فقط  که  آزمونی  ،است  منبع  تحلیل  توانایی  هدف  اگر  .باشد  هماهنگ  یادگیری  هدف  با  باید  آموزشی  سنجش

  را  خود  استدلال  مراحل  باشد  داشته  فرصت  باید  دانشآموز  ، است  مسئله  حل  هدف  اگر  .نمیکند  فراهم  کافی  شواهد  میپرسد  را

 تصویر  میتواند  دانشآموز  نمونهکارهای  و   شفاهی  گفتوگوی  ،پروژهها  ،عملکردی  تکالیف  ،کوتاه  پرسشهای  ترکیب  . دهد  نشان

 . کند فراهم  یادگیری  از  دقیقتری

  آزمون   قالب  دسترس ناپذیری  ،سؤال   زبان  در  غیرمرتبط  تفاوتهای  ،مبهم  دستورالعمل های  .است  مهم  نیز  سنجش  انصاف  و  اعتبار

 آموخته ها  نشاندادن  امکان  دانشآموز  به باید  سنجش  .کند مخدوش  را  نتیجه  میتواند  امتحان  نوبت  یک  به  حد  از  بیش اتکای  یا

 مبنای   بهتنهایی  هرگز  و  شوند  تفسیر  احتیاط  با  باید  نیز  نتایج  .کند  فراهم  منصفانه  و  متناسب  تسهیلات   ،نیاز  صورت  در  و  بدهد  را

 . نگیرند  قرار فرد  کلی  ظرفیت  یا  ارزش  درباره   قضاوت

 آموزشی سیاست  و  پژوهش   در  اخلاقی  ملاحظات  .7-2

  امن نگهداری و مشخص  هدف ،دسترسی محدودیت ،خصوصی حریم رعایت با باید دانشآموزان دادههای از استفاده و گردآوری

 آنها  از  نامناسب  استفاده  و  باشند   حساس  میتوانند  خانوادگی  وضعیت  یا   سلامت  ،عملکرد  به  مربوط  دادههای  .شود  انجام  اطلاعات

 محدودیتها  صادقانه  گزارش  و  کودکان  از  حفاظت  ،آگاهانه  رضایت  ،آموزشی  پژوهشهای  در  .شود  منجر  تبعیض  یا  برچسب زنی  به

 . اساسی اند  اصول

 امر  این  ،کنند  تغییر  هم   با   شاخص  دو   اگر  .کنند  پرهیز  همبستگی  اساس  بر  حد  از  بیش   نتیجهگیری های  از  باید  سیاستگذاران

  قرار   تأثیر  تحت  را  دو  هر  است  ممکن  سلامت  یا  خانواده  درآمد  مانند  سوم  عوامل  ؛است  دیگری  علت  یکی  نمیدهد  نشان  بهتنهایی

 .شود  بررسی  بهروشنی  باید  سوگیری  احتمال  و  داده  کیفیت  ،مقایسه  گروه   ،پژوهش  طراحی  ،برنامهها  اثر  ارزیابی  برای  .دهند

 اصلاحات   اجرای  پیشنهادی  مسیر  .۸-1

 دادههای از استفاده با موجود وضعیت ،نخست مرحله در .باشد مسئله  بر مبتنی و مرحله ای است بهتر آموزشی اصلاحات اجرای

 روشن  هدف  محدودی   تعداد  ،دوم  مرحله  در  .میشود  داده  تشخیص  خانوادهها  و  دانشآموزان  ،معلمان  با  گفتوگو  و   اعتماد  قابل 
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 مسئولیت ها  و  منابع  ،سوم  مرحله  در  .مزمن  غیبت  کاهش  یا  آغازین  پایههای  در  مطلب  درک  بهبود   ،مثال  برای  ؛میشود  انتخاب

 .میشود  اجرا  مدیریت قابل  مقیاس در  برنامه  و  مشخص

  ، نداشت   مطلوب  نتیجه  مداخله  اگر  .میشود  استفاده  اجرا  اصلاح  برای  اطلاعات  و  سنجیده  منظم  به طور  پیشرفت  ،چهارم   مرحله  در

  برنامه   یک  سراسری  گسترش  .است  بوده  سنجش  شاخص  یا  ناکافی   منابع  ،اجرا  کیفیت  ،برنامه  نظریه  از  مشکل  که  شود  بررسی  باید

 منفی   نتایج   انتشار  و   تجربهها  مستندسازی  . کند  ایجاد  غیرضروری  مقاومت  و   هزینه  میتواند  محدود  اجرای  تجربه  بررسی  از  پیش

 . میکند  تقویت  را  نهادی  یادگیری  ،مثبت  نتایج   کنار  در

 جامعه   تابآوری  در آموزش نقش  .9-1

  سواد   طریق  از  میتواند  آموزش  .دارد  اشاره  بحران ها  برابر  در  بازیابی   و  سازگاری  ،پیشگیری  برای  جامعه  توان  به  اجتماعی  تابآوری

  شهروندان   ،بحران  زمان  در  . کند  کمک  ظرفیت  این  به  مجدد  یادگیری  برای  آمادگی  و  همکاری  ،علمی  دانش  ،رسانه ای  سواد  ،سلامت

  چارچوب   در  میتوانند  نیز  مدارس  .بگیرند  فاصله  آسیب زا  شایعات  از  و  بفهمند  را  خطر  ،کنند  ارزیابی  را  رسمی  اطلاعات  بتوانند  باید 

 . دهند  آموزش  را  مخاطرات  برابر  در  آمادگی  ،سن  با  متناسب  و   ایمن  برنامههای

  ، زیرساخت  کمبود  نمیتواند  به تنهایی   آموزش  .شود  تعبیر  افراد   به  نهادها   از  بحران  مسئولیت  انتقال   به  نباید  تابآوری  ،بااینحال

 منابع  به  عادلانه دسترسی  و  حمایتی  شبکههای  ،پاسخگو نهادهای به  تابآور جامعه  .کند جبران را عمومی  خدمات  ضعف یا  فقر

 . آن  جایگزین  نه  ،است  منظومه  این  اجزای  از  یکی  آموزش  ؛دارد  نیاز

 مدارس   مدیران برای  توصیههایی   .9-2

  ؛ حضور و یادگیری دادههای دورهای بررسی :کنند تقویت را آموزش نقش عملی  اقدام چند بر تمرکز با  میتوانند مدارس مدیران

 ؛زورگویی  با   مقابله  برای  روشن  رویه  تدوین  ؛خانوادهها  با   هدفمند  و  کوتاه  جلسات  برگزاری  ؛معلمان  همکاری  زمان  ایجاد

 .مدرسه  زندگی   با   مرتبط  تصمیم های  در  دانشآموزان  مشارکت  فرصت فراهمکردن  و  ؛آموزشی  منابع  دسترس پذیرکردن

  بهتر   ،پراکنده  فعالیتهای  افزودن  بهجای  .باشد  داشته  پیگیری  شاخص  و  لازم  منابع  ،اجرا   زمان  ،مشخص  مسئول  باید   اقدام  هر

  اجازه  مدیران به برنامهها  فصلی   بازبینی .کند دنبال پیوسته بهطور  را آنها و کند انتخاب را اولویت محدودی تعداد مدرسه است

 . دهند  اختصاص  اصلی  نیازهای  به  را  منابع   و   کنند  متوقف یا  اصلاح  را  کماثر  فعالیتهای میدهد

 معلمان برای  توصیههایی   .9-3

 پرسشهای ،سازند  فعال  را  دانشآموزان  پیشدانستههای  ،کنند  بیان  روشن  زبان  به  را  درس  هر  یادگیری  هدف میتوانند  معلمان

 ، زندگی  به  نزدیک   مثالهای   از  استفاده   ،مسیر  چند  از  مفهوم  یک   توضیح  . بگیرند  بازخورد  درس  طول  در  و   بپرسند  تشخیصی

 . میکند  عمیق تر  را  یادگیری  ،خود  استدلال  توضیح  برای  دانشآموز  از  درخواست  و  تمرین  فرصت  فراهمکردن

 فرصت  اشتباه   و   تلاش  برای  باید  دانشآموز  .بگذارد  تمایز  غیرضروری  سردرگمی  و   سازنده  دشواری  میان  معلم   است  لازم  همچنین

 و   نمونهکارها   بررسی  ،همکاران  با   حرفهای  همکاری  . کند  دریافت   متناسب  راهنمایی   ،خطا  تداوم   صورت  در  اما   ،باشد  داشته

 . کند  کمک  آموزشی  عمل تدریجی  بهبود  به  میتواند  تدریس  روش  درباره  بازاندیشی



 
 
 
 

 58تا  43صفحه  –(  1405 پاییز) 3شماره   – 2دوره 

 

56 

 

 جامعه  و  خانوادهها برای  توصیههایی   .9-4

  از  پرسشگری  تشویق  و  مطالعه  برای  منظم  و  کوتاه  زمان  فراهمکردن  ،روزانه  آموخته های  درباره  گفتوگو  با  میتوانند  خانوادهها

 پیشنهادهایی باید نیز مدرسه .ندارد نیاز خصوصی آموزش یا گران قیمت ابزار خرید به لزوما  حمایت این ؛کنند حمایت یادگیری

 .نکند  سرزنش  ساختاری  محدودیتهای  بابت  را  والدین  و باشد  سازگار  خانوادهها  متفاوت  شرایط  و منابع  ،زمان  با  که  کند  ارائه

 را یادگیری فرصتهای  حرفهها معرفی  و  عمومی  علمی فعالیتهای ،مطالعه  برنامههای ،کتابخانه  طریق از میتواند محلی  جامعه

 . باشد همراه روشن آموزشی هدف   و خصوصی حریم رعایت  ،کودک از حفاظت با باید  بیرونی نهادهای با همکاری .دهد گسترش

 . دهد  بازخورد  برنامهها نتایج و  واقعی  نیازهای  درباره  مدرسه  که  است  پایدارتر  زمانی   عمومی  مشارکت

 داده   منابع  و   شاخصها  تفصیلی جدول  .10-1

 مفید  گروهها   مقایسه  و   روند  مشاهده   برای  کمیّ   شاخص   .کند  استفاده   کیفی   و   کمیّ   شاخصهای  از  میتواند   ارزیابی   چارچوب

  کیفیت   منفردی  شاخص هیچ  .شود  فهمیده  خانواده  و  معلم  ،دانشآموز  سوی  از  تجربه شده  دلایل  میکند  کمک  کیفی  داده  ؛است

 .باشد  متکی   اطلاعاتی   منبع  چند  ترکیب  به باید  تفسیر و  نمیدهد  نشان  را  آموزشی  نظام   کل

 نهایی  جمعبندی  .11-1

  تمرین   و  تازه  دانش  ساختن  برای  فضایی  هم  و  است  دانشی  میراث  انتقال  برای  نهادی  هم  پرورش  و  آموزش  ،کلی  نگاه  یک  در

 آیا   ؟ بفهمد  و   بخواند  میتواند  دانشآموز  آیا  :سنجید  یادگیرندگان  توانمندسازی  میزان  از  باید   را  نهاد   این   کیفیت  .جمعی  زندگی 

  را   یادگیری  زندگی  بعدی  مراحل  در  میتواند  آیا  ؟دارد  مسئله  حل  و  همکاری  توان  آیا  ؟کند  ارزیابی  شواهد  با  را  ادعایی  میتواند

 ؟ منصفانهاند  مختلف  گروههای  برای  آموزشی  فرصتهای   آیا  و  ؟ دهد  ادامه

 ؛نمیکند  حل  را  مسائل  همه   منفردی  اصلاح  هیچ  .است  نهادی  همکاری  و  معتبر  داده  ،بلندمدت  نگاه  مستلزم  پرسشها  این  به  پاسخ

  را  پیشرفت  مسیر  میتواند  جامعه  با   مدرسه  ارتباط  و   چندبعدی   سنجش  ،منابع  در   عدالت  ،معلم  از  حمایت   ،پایه  سواد  بر  تمرکز  اما

  برای   جامعه  توان  و  انسانها  قابلیت  در  سرمایهگذاری  بلکه  ،عمومی  هزینهای  فقط  نه  باکیفیت  آموزش  ،نهایت  در  .سازد  روشن تر

 . است  عادلانهتر  و  آگاهانهتر  آیندهای  ساختن
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